//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»

Dr. Bihari Péter
2025-11-03 15:40:46 +0100

Az epitmenyinformatikai mernoki
mesterképzési szak
nappali munkarend(
angol képzési nyelvii

| képzésének

KEPZESI PROGRAMJA

Elfogadta a Szenatus X./9./2024-2025. (2025. V. 26.) szamu
hatarozataval

Moddositotta a Szenatus SZ-11/4.7/2025-2026.(2025. X. 27.) szamu

hatarozataval
Hatalyos 2025. év majus ho 27. napjatol

Ervényes a tanulmanyaikat 2025/2026. tanév 1. félévétsl
megkezdd hallgatokra

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



# Tartalomjegyzék

1. A képzés alapvetd adatai.........cccecuvuiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 4
1.1. A szak és a szakképzettség...........cccoviiiiiiiininiiiiiiiiii 4
1.2. A KEPZES Profilja......ccvviiiiiiiiiciiiicccc s 4
1.3. Dualis, kooperativ KEPzeEs.........cccovviiiiiiiiniiiniiiiiiiniciiciccccee 4
1.4. Képzési idQ €s Kreditértek ... 5
1.5. A képzés munkarendje, képzesszervezeés.............coovvnniiinininneeeeeeee 6
1.6. A KEPZES NYELVE .....viiiiiiic e 6
1.7. A KEPZES fElelOSEI .....c.cvuiiiiiiiiiiiiiii e 7
1.8. A felvétel feltételei.........ooooiiiiiiiiiiiiic s 7

2. A képzés tartalma, sajatossagai €s kovetelmeényei ..........cccoovvviviniiinininininniiiniine, 8
2.1. A képzés célja, mindségbiztositasi rendszere.............cccveiviiuiiniiiniiiniiciniciine 8
2.2. Altalanos KOMPELENCIAK ........uuevuemreesneesseeeseeisseeessesessessssesssssssssessssessssessssessssnas 10
2.3. Szakmai kompetencidk .........cccocoviviiiiiniiiiiii 10

2.3.1. Képzési és kimeneti kovetelmények..........cccccciviiniiiiiiniiiiiiiiiccee, 10
2.3.2. A képzés sajatos KOmpetencCidi........ocoeivieuiniiueiniiiniiiiiiciicccecceee 13
2.4. A képzés alapvetd szerkezeti elemei ..........cccovvvvviviiiiiniiinininiin, 13
2.4.1. A szakmai gyakorlat.........c.ccoooiiiniiiiiii 13
2.4.2. DIiplomamunka ........cccceeiriiiinieiniiicicce e 13
2.4.3. Szabadon valaszthatd tantargyak ..........cccccoevvvinnniiine, 14
2.4.4. IsmeretkOTOK .......ccoviiiiiiiiiiiiii s 14
2.4.5. SpecialiZACIOK ........ccuvuiiiiiiiiiieiiccc e 15
2.5. Ertékelési és ellendrzési MOASZETEK ...........rverrverrevssissnsissnsssessssssssssssssessseens 15
2.5.1. Tanulmanyi teljesitményértékelési mdodszerek..........cccocouvvvvviviiiiiniiininininnnen. 15
2.5.2. Szaknyelvi kompetencidk..........ccccovvviiiiiiiiii, 17
2.5.3. Szakmai gyakorlat ... 17
2.5.4. KritériumkovetelmeEnyek ..........ccoociiiiiiiiiininiiiciceceeeeeee 17
2.5.5. Diplomamunka-Keészités............cccocvvvniiiiniinnniniii, 17
2.5.6. ZATOVIZSZA ...ttt 19
2.6. Munkaerdpiaci kapcsolodasok...........ccccvviiiiiiniiiiiiiiiiiics 20
2.7. Specializalddas a K€pzEs SOTraN.........cceuviviiivivininiiininiiii s 21
2.7.1. A specializacidk kozotti valasztas részletes szabdlyai ..........cccccveueiinncnee. 21

2



2.7.2. Epitményinformatikai mérnoki specialiZacio .........cccevivieiiiiiniiiiice 22

2.8. A mesterképzési szak sajatosSAgai.........cccuvuiuiviiiiiiiiiiiiiiiiiii e 26
2.8.1. Bemeneti feltételek ..........cooiiiiiiiiiiiiii 26
2.8.2. A képzés megkezdéshez vagy folytatasahoz sziikséges kompetencidk...... 27
2.8.3. A hidnyzd kompetencidk megszerzésének modja..........ccceeeevvuiiririninunnnnnne. 28
2.8.4. A hianyz6 kompetencidk megszerzését biztosito tantargyak....................... 28

. Kompetenciamerések............ooviiniiniiiiininiiicccccccc s 29

3.1. Bemeneti kompetenciameres..............ccociiviiiiiiiniiiniiiiniceen 30

3.2. Kozbensd kompetenciameérés(ek) ..o 30

3.3. Kimeneti kompetenciameres ..o, 30

- MODbilitdsi @blak ... 31

4.1. A mobilitasi ablak féléve vagy felévei..........ccoocvniiniiiciniiiiniiiiiiiicciice 31

4.2. A mobilitasi ablakban teljesitett tantdrgyak elismerése...........c.ccccceovvvvrininininnnne. 31

4.3. A mobilitasi ablakra vonatkozd kiilonos rendelkezések ..............ccoeiiiiinnnes 31

4.4. A mobilitasi ablakban tortén6 zarodolgozat-készités kiilonos szabdlyai .......... 32

. Mikrotanusitvanyokkal 0sszefiiggd rendelkezések, modulok.............ccccevevevrnnnnnnn. 33

5.1. A képzés moduljai........ccouiiiiiiiiiiiii 33
5.1.1. Epitményinformatikai mérnoki specializacid modul........cc....coevvvrrvernrreennee. 33
5.1.2. Modulokhoz nem sorolt tantargyak ..........ccccccceuveinirinineinieininciiiiinicceee 35

5.2. Az egyes modulok sajatos tuddsmérési modjai..........cccovvvrniiinninininiiininn, 35

5.3. A modulok belsé mindségbiztositasdnak modja ........cccocovvviviiiiiniiiniiiiiiniine, 35

5.4. Modulokhoz nem sorolt tantargyak mindségbiztositdsanak mddja................... 37

. A képzés mintatanterve ... 39

6.1. A képzés mintatanterve ... 39

6.2. Tantargyi megfeleltetés a korabbi mintatantervvel............ccccccoviiniinininninnns 41

6.2.1. A(z) {mintatanterv azonositdé vagy név} mintatanterv tantargyainak
MegLeleltetese. . ... ..o 41



» 1. A képzés alapvetd adatai

1.1. A szak és a szakképzettség
A szak megnevezése
magyarul: épitményinformatikai mérnoki

angolul: Construction Information Technology Engineering

A szakképzettség megnevezése
magyarul: okleveles épitményinformatikai mérnok

angolul: Construction Information Technology Engineer

Végzettségi szint
magyarul: mesterfokozat (MSc)

angolul: master of science

1.2. A képzés profilja

Képzési szint: mesterképzés

A képzés
Europai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerinti besorolasa: 7
Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerinti besorolasa: 7
ISCED 2011 szerinti besorolasa: 757
ISCED-F 2013 szerinti besorolasa: 0732
képzési teriilet szerinti besorolasa: mitiszaki

orientacidja: gyakorlat-orientalt

FIRgI‘éf elérhet6sége: https:/firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-kepzesek/kepzes/MSZKEIM/

1.3. Dudlis, kooperativ képzés
Specialis képzésszervezés mod: kooperativ
1. a képzésszervezés modozata;
A Kar meghirdeti a Partnereknél elérhet6 témakat és a hozzajuk rendelt tanszé-
keket a t¢émakon fogadhato hallgatdi létszamokkal. A kooperativ képzésre azok
a hallgatok jelentkezhetnek, akik a targyfélévben aktiv tanulmanyi statusszal
rendelkeznek. A hallgatd a jelentkezési id6szakban bemutatkozik a szamara
vonzo témat kiiro Partnernél. A hallgato a kooperativ Kari képzési felel6s enge-
délyével tobb Partnerrel is kothet szerz6dést egy szemeszterre. A hallgato fel-
tolti a képzési portalra a fogadonyilatkozatot a regisztracids hét utolsé napjaig.


https://firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-kepzesek/kepzes/MSZKEIM/

A Tanszéki kooperativ képzés felelds a fogadonyilatkozatban szerepld téma el-
fogadasardl vagy atiranyitasrol email forméajaban értesiti a hallgatot a szorgalmi
idOszak elsd hetének utolso napjaig. A hallgatd az elfogadastol kapott tajékoz-
tatast kovetden 5 napon beliil felveszi a kapcsolatot konzulensével a feladatok
egyeztetésének megkezdése céljabol, és egyezteti a feladatkiirast a tanszéki ko-
operativ képzési felelGssel.
2. akiilso partnernél teljesitendd kompetenciak, tantargyak;
Kooperativ képzés keretében kizardlag specializacios targyak teljesithetok. A
tantervi specializacios targyakon kiviil specializacios targynak mindsiilnek a
szabadon valaszthato targyak és a diplomamunka készités targya is.
3. a kiilso partnernél teljesitett kompetencidak, tantargyak elismerése;
Kooperativ képzésben torténd elismerés: minden olyan tanuldsi cselekmény,
melynek keretében a hallgaté munkahelyen szerzett kompetenciajat a kari kép-
zésen, az alabbi formdk valamelyikén elismerteti:
a) targyelismerés — adott targy vagy targyak teljes kreditértékkel tor-
ténd elismertetése;

b) részteljesitmény elismerés — adott targy vagy targyak részteljesit-
ményének elismertetése (kiilonosen érdemjeggyel);

C) tantervi mérfoldkd teljesitésének elismerése;

d) tantervi kritériumkovetelmény teljesitésének elismerése;

A kooperativ képzés munkaiddalapja munkadrakban szamitva a tantargy kre-
ditértékének harmincszorosa, ami magaban foglalja a tantargy szdmonkérései-
nek és az azokra torténd felkésziilésnek, tovabba a teljesitéshez eldirt dokumen-
tumok elkészitésének az idigényét is.
A kooperativ képzés keretében teljesithetd tantargyak elismerésének feltétele,
hogy a Partner a munkaiddalap legaldbb 80%-at teljesitettnek ismerje el. Ennek
hianyaban a hallgaté a megengedettnél nagyobb mértékii hidnyzas miatt ,nem
teljesitette” mindsitést kap a felvett tantdrgyra. A , nem teljesitett” bejegyzés ko-
vetkezményei (kiilonosen tanulmanyi atlagok szamitdsa, ujrafelvétel) meg-
egyeznek a nem kooperativ képzésben teljesithetd targyakéval.
A félév végén a hallgato feltolti a feladatkiirasdnak megfelel6 tanulmanyt/ter-
vet/szamitdst az oktatdsi keretrendszerben a leadasi hatariddig (feladatkiiras
tartalmazza), melyet a konzulens és a tanszéki kooperativ képzés felel6s a
targyfelel6s bevondsaval értékel és az értékelést rogziti a Neptunban, mely a
targy féléves jegye lesz

4. a szakmai gyakorlatra vonatkozo kiilonos kovetelmények.
Nincs kooperativ képzés keretében végezhetd szakmai gyakorlat.

1.4. Képzési ido és kreditérték
Képzési id6: 3 félév

Megszerzend6 kreditek szama: 90 kredit
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1.5. A képzés munkarendje, képzésszervezés

A képzés munkarendje: nappali

A Kar a képzés céljat, az intézményi lehetdségeket, és a hallgatdi sajatossagokat szem
el6tt tartva tobbféle jelenléti és esetenként tavolléti szervezési mdoddal folytatja oktatasi
tevékenységét. A tavolléti 6rak ardnya tervezetten kevesebb, mint 5 %, de a Kar infra-
strukturalis feltételei adottak ahhoz, hogy sziikség esetén a laboratériumi gyakorlatokat
tartalmazo targyak kivételével minden tantargy oktatasa biztositott.

A hagyomanyosnak tekinthetd egyetemi nagytermi, évfolyamszint(i eléadasok mellett
a gyakorlati kisebb csoportokban torténd foglalkozasok heti, kétheti gyakorisaggal jel-
lemzéek. A képzés a hagyomanyos akadémiai képzés modszerei mellett - a legtjabb
pedagdgiai és oktatdsszervezési, oktatdsmddszertani kutatdsok eredményeit felhasz-
nalva - szdmos Uj modszert vezet be, illetve alkalmaz. Ezek koziil ki kell emelni az
aktiv ipari kapcsolatot, amely az iparbdl érkezd vendégel6addkkal, az ipari diploma-
konzulensekkel, és a valos szakmai feladatok megolddsaval valdsul meg, ezzel is je-
lentésen bdvitve a hallgatok kompetenciakészletét.

A képzés megszervezeésének részletes leirasa: A kontaktorakat az els6 két szemesz-
terben a Kar heti harom munkanapra szervezi. A mintatanterv szerinti harmadik sze-
meszterben a hallgatok a gazdasag és human ismeretek targyait tanuljak, melyek kettd
munkanapra szervezhetok. A masodik szemeszterben a szorgalmi idészakban a hall-
gatok egy héten keresztiil targyaikat a Kar altal szervezett, kihelyezett szakmai gya-
korlat keretében teljesitik, ehhez igazodik az Osszes targy féléves iitemterve €s a telje-
sitményértékelések beosztasa is.

1.6. A képzés nyelve

A képzés nyelve: angol

A Kar hallgatoi a sikeres felvételit kovetéen angol nyelvii nappali munkarendii képzésben
kezdik meg tanulmdnyaikat.

Az Epitémérnoki Karnak tobb mint 100 egyetemmel van kétoldali szerz3dése, hallga-
toink ezen kivalo képzéseken végezhetnek egy vagy tobb szemesztert Erasmus és
egyéb részképzési programok keretében. A 2025-ben indulo mesterképzési tanterv 3.
szemesztere mobilitasi ablakként jelolt, ebben a szemeszterben a kijelolt partnerintéz-
ményekben a hallgatok ugy teljesithetnek kurzusokat, hogy futé képzésiikon azokat
elismeri a Kar, a képzési id6 nem novekszik. A mobilitasi ablak m{ikodésérdl, admi-
nisztraciojardl a kari honlapon adunk tajékoztatast.

Az angol nyelv(i képzés hallgatoinak kotelez6en magyar nyelven teljesitendd targya-

kat nem ir el a tanterv, de szabadon valaszthatd targyakként a kindlatban magyar
nyelv{ targyak is szerepelnek, valaszthatok.



' A magyar nyelven folyd képzés sajatossagai: nem relevans

A nem magyar nyelven foly6 képzés sajatossagai: A képzés csak angol nyelven telje-
sithetd.

1.7. A képzés felelsei
A képzésért felel6s kar: Epitémérnoki Kar
Szakfelelds: Dr. Lovas Tamas (oktatoi azonositd szam: 71956296305)

1.8. A felvétel feltételei
Jogszabalyban, Felvételi szabalyzatban és a felsGoktatasi felvételi tajékoztatoban
meghatarozott feltételek a kovetkez6k szerint:

Az Epitményinformatikai mérnoki mesterképzési szakra torténd felvételi eljaras a
BME Felvételi Szabalyzataban (BME FSZ') rogzitett. A Kar felvételi vizsgat tart. A fel-
vételi eljaras karon beliili szakaszainak lebonyolitasat a kari felvételi bizottsag latja el.

F6bb szabalyok a KKK-bdl a felvételire vonatkozoan:

a) Teljes kreditérték beszamitasaval figyelembe vehetd (alap)szakok:

épitdmérnoki, épitészmérnoki, gépészmérnoki, energetikai mérnoki, mechatronikai
mérnoki, villamosmérnoki, mérnokinformatikus alapképzési szak.

b) A KKK-ban meghatarozott targycsoportonkénti kreditek teljesitésével vehetdk fi-
gyelembe tovabba:

azok az alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrdl szolo 1993. évi
LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgald
ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfo-
gad.

1 https://www.kth.bme.hu/hallgatoknak/szabalyzatok/


https://szabalyozastar.bme.hu/storage/documents/szenatus/Sz-X./1./2024-2025.%20(2025.%20V.%2026.)/bme_felveteli_szabalyzat_2025_20250601_s_20250604101945.pdf

2. A képzés tartalma, sajatossagai és kovetelményei

2.1. A képzés célja, mindségbiztositisi rendszere

A képzés célja: A képzés célja épitményinformatikai mérnokok képzése, akik a meg-
felel6 gyakorlat megszerzése utan képesek az épitett kornyezettel és létesitményekkel
kapcsolatos informatikai, épitmény-informacios, valamint épitémérnoki épitészmér-
noki, gépészmérnoki, villamosmérnoki és informatikai miiszaki fejlesztési, iranyitasi,
projektmenedzseri feladatok 6nallo ellatdsara korszert informatikai rendszerek hasz-
nalatdval, tovabba bonyolult és specidlis mérnoki létesitmények informacios rendsze-
reinek tervezésére, létrehozdsara és szakértésére. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori
képzésben torténo folytatasara.

A képzés egy specializaciot kindl:

Specializacio neve Fokuszteriilet Specializaciofelel s

Epitményinformatikai mér- | EpitSipari digitalizacié, | Dr. Lovas Tamas
noki szenzorhalézatok terve-
zése, szimulacidok készi-
tése, vizualizacids meg-
oldasok

A képzés mindségbiztositasi rendszere

A Kar Szervezeti és Mikodési Szabalyzata alapjan a Karon Képzésfejlesztési és Mind-
ségbiztositasi Bizottsag (a tovabbiakban: KMB) mikodik, amely bizottsag az Egyetem
a Mindségiranyitasi Szabalyzatanak vonatkozo rendelkezéseivel 6sszhangban alakitja
ki a kari mindségbiztositasi munkafolyamatokat.

A Kar Szervezeti és Mikodési Szabdlyzata alapjan a Karon képzési szakbizottsagok
mukodnek, amelyekkel a képzés mindségbiztositasa és képzésfejlesztése érdekében a
KMB szorosan egytittmiikodik. BME Képzési Kddex vonatkozd pontja alapjan az ok-
tatd és kiilsé szakember tagokat — Kari Tandcs javaslatara — dékan jeldli ki, hallgatd
tagjait a kari Hallgatdi Képviselet delegalja. A tagok kijelolésiiket és a delegalast kove-
téen — a szakbizottsag hatékony tevékenységének eldsegitése érdekében tevékenyked-
nek.

A KT-II1/5-5/2024-2025. szamu kari tanacsi hatarozat tartalmazza az Epitményinfor—
matikai mérndki mesterképzési szak Képzési Szakbizottsaganak Ugyrendjét.

A képzés min6ségbiztositasai elemei az ESG szerint

Az ESG 1.1 [Mindségbiztositasi politika] standardnak val6é megfelelés:

A képzési célok illeszkednek az intézmény mindségbiztositasi politikajahoz, az iparagi
(kiilondsen kormanyzati és kamarai) szabalyozasokhoz.



Az ESG 1.2 [Képzési programok tervezése €s jovahagyasa] standardnak valé megfele-
1és:

A képzési program fejlesztése soran széles kor(i szakmai egyeztetés folyt ipari szerep-
16kkel, szakmai szervezetekkel, hallgatokkal és volt hallgatokkal. Kérd6ivekkel és sze-
mélyes konzultaciokkal felmérésre kertiltek a tdrsadalmi és ipari igények, hazai és
nemzetkozi partner felsGoktatdsi intézmények jo gyakorlata is figyelembe lett véve. A
képzésfejlesztésben aktivan részt vett a szak szakbizottsaga, melynek oktato tagjain
tal ipari, kamarai és hallgatoi képviseldk is tagjai.

Az ESG 1.3 [Hallgatokozponta tanulds, oktatas és értékelés] standardnak valé megfe-
lelés:

A képzési program a tanuldsi eredmények kozpontu elérehaladast tdamogatja. A kime-
neti kovetelmények 4 kompetencia kategoridban a szak, annak specializacio és az 6sz-
szes targy szintjén meghatarozasra kertilnek, ehhez igazodik az adott tanegység okta-
tasi modszertana és értékelési rendszere.

Az ESG 1.4 [Hallgatoi eldmenetel, elismerés és oklevélkiadas] standardnak valé meg-
felelés:

A tantervi struktura és a képzési program vildgosan tartalmazza az elérehaladasi
rendszert és szabalyokat, kovetelményeket. A mintatanterv kiegyensulyozott el6reha-
ladast biztosit, minden hallgatd szamadra biztositva a mobilitdsi ablak igénybevételét,
tehetsége kibontakoztatdsat, és sziikség esetén az egyéni tanuldsi utat. A korabbi tan-
tervben, mas hazai vagy nemzetkozi intézményekben vagy akar munkahelyen szer-
zett kompetencidk elismerésére a Kar lehetdséget biztosit, az elismerési folyamatot a
Kari Kreditatviteli Bizottsag koordindlja.

Az ESG 1.9 [Programok folyamatos nyomon kovetése és iddszakos feliilvizsgalatal]
standardnak valé megfelelés:

A Kar az egyetemi koordinacioban végzett Oktatdi Munka Hallgatdi Véleményezése
félévenkénti felmérésén tul sajat felméréseket végez a képzési program monitoroza-
sara. A Kar félévente lehetdséget biztosit az oktatoknak a tantargyi adatlapok feliil-
vizsgalatdra és modositasara, indokolt esetben tantervmdodositasra.

Az ESG 1.10 [Ciklikus kiils6 mindségbiztositas] standardnak valé megfelelés:

A képzési célok meghatarozasa és iddszakos feliilvizsgalata beépiil az intézményes
akkreditacios és kiils6 mindségbiztositasi eljarasok rendszerébe.



2.2. Altaldnos kompetencidk

Az Nftv. 11. § (2) bekezdés, 114/P. § (2) bekezdés b) pont és a KKK altal meghatarozott
altalanos kompetencidk megszerzését biztosito tantargyak:

Altalanos kompetencia Tantargyak [tantargykod, tantargynévl]

=)

digitalis kompetenciak

mesterséges intelligencia

a tudasalapu gazdasaghoz kapcsolédd pénziigyi- és
vallalkozoéi ismeretek fejlesztése

egészségfejlesztési ismeretek, testnevelés

fenntarthato fejl6dési alapismeretek

kornyezet-, baleset-, munka- és fogyasztovédelemi
ismeretek

korrupcidmegel6zési alapismeretek

az Ipar 4.0 alapu miikddés és technolodgiai tudas, a ki-
ber-fizikai rendszerek, 6nszervezé mechanizmusok,
valamint a digitalizacié és automatizacié munkaer6-
piacon strukturalis valtozasokat indukal6 kovetkez-
ményeinek ismerete

2.3. Szakmai kompetencidk

2.3.1. Képzési és kimeneti kovetelmények

BMEEOAFMSFALOQ1-00 Numerikus médszerek
BMEVIHIMSXA061-00 Programozas
BMEEOFTMsFCI04-00 Adatbazis rendszerek
BMEVIAUMSXA052-00 Epitmény—informatikai prog-
ramozas

BMEEOFTMSFCI02-00 Epitmény-informéciés model-
lezés

BMEEOFTMSFCI01-00 Epitmény-informatikai pro-
jektfeladat

BMEEOHSMSsFCI01-00 Epl’t(’ﬁmérnéki automatizalas,
modellezés

BMEVIAUMSXA052-00 Epitmény—informatikai prog-

ramozas

BMEEOFTMSsFE001-00 Eurdépai mérndk projektfeladat

Nem relevans

BMEEOFTMSsFCI01-00 Epitmény-informatikai pro-
jektfeladat

BMEEOFTMSsFCI03-00 Komplex épitmény-informati-
kai projektfeladat

BMEEOFTMSsFCI02-00 Epitmény-informéciés model-

lezés

kotelezben valaszthaté gazdasagi és human ismeretek

kotelezden valaszthatd gazdasagi és human ismeretek
BMEEOHSMSsFCI01-00 Epitémérndki automatizalds,
modellezés

BMEEOFTMSsFCI03-00 Komplex épitmény-informati-
kai projektfeladat

BMEVIAUMSXA052-00 Epitmény-informatikai prog-
ramozas

A képzést elvégzd hallgatd kompetencidi (a KKK szerint):

a) Tudas

— Ismeri az épitéssel, létesitmények tervezésével és megvaldsitasaval Ossze-

fiiggd mérnoki szakteriiletek miiveléséhez sziikséges altalanos matematikai,
természettudomanyi és informatikai elveket, szabalyokat, Osszefliggéseket,

eljarasokat.
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b)

— Rendelkezik a tervezési, épitési, fenntartdsi, tizemeltetési, vallalkozasi és
szakhatosagi feladatok ellatasahoz sziikséges alapvetd ismeretekkel az épités-
sel, 1étesitmények tervezésével és megvalositasaval Osszefiiggd teriileteken. —
Ismeretekkel rendelkezik az épitett szerkezetek térbeli modellezésének, konst-
rudlasanak teriiletén.

— Ismeri az épitményinformdcids modellezés koncepcidit, eljarasait, eszkozeit,
alkalmazasi teriileteit, korlatait.

— Ismeri a cégvezetéshez kapcsolodo alapveto szervezési és motivacios eszko-
zoket és modszereket és a szakmagyakorlashoz sziikséges jogszabalyokat.

— Ismeri és érti az épitéssel Osszefiiggd, illetve a létesitmények tervezéséhez és
megvaldsitasahoz sziikséges informacios és kommunikdcios technoldgiakat.

— Ismeri és érti a miiszaki szakteriilethez kapcsolddé és a szakmagyakorlas
szempontjabol fontos mas teriiletek, els6sorban a kornyezetvédelmi, a mind-
ségbiztositasi, a jogi, a kozgazdasagi és a gazdalkodasi szakteriiletek termino-
logiajat, alapjait és szempontjait.

— A miiszaki rendszerek fejlesztéséhez, folyamatok automatizalashoz sziikséges
informatikai tudassal rendelkezik.

- Az informatikai szakman beliil mélyebb ismeretekkel rendelkezik a szoftver-
tervezés, a szamitdgépes grafika és képfeldolgozas, az intelligens rendszerek,
valamint az adatbazisok teriiletén.

— Atlatja az épitéshez kapcsol6dé egyéb informatikai eszkozok fajtait, lehetd-
ségeit.

— Ismeri az ember és az épitett kornyezet kozotti kdlesonhatdsokat.

— Ismeri az energiahatékony és kornyezettudatos épités korszer(i elveit, jel-
lemz6 megoldasait.

Képesség

- Képes az épitmények tervezésében és kivitelezésében a sziikséges természet-
tudomanyi és informatikai elvek alkalmazasara.

- Kivalasztja és hatékonyan alkalmazza a 1étesitmények tervezéséhez sziikséges
informatikai eszkozoket.

- Megtervezi egy épiilet, 1étesitmény épiiletinformdcios modelljének szakagi
részet.

— Eléallitja épitmények és épiiletszerkezeti elemek térbeli modelljét.

— Alkalmazza és tovabbfejleszti a létesitmények tervezésében, épitésében és mii-
kodtetésében a kiilonféle szakagak altal haszndlatos eljardsokat, modelleket,
informacios technologiakat.

- Hatékonyan alkalmazza az épitmények tervezéséhez és kivitelezéséhezsziik-
séges informacids és kommunikacids technoldgidkat.

— Integralt ismereteket alkalmaz, kozremtkodik multidiszciplindris problémak
megoldasaban.

- Képes a miszaki, gazdasagi, kornyezeti és human eréforrasok felhasznalasa-
nak komplex tervezésére és menedzselésére.
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d)

— Képes a kooperaciora a kiilonbozd szakagak szakértdivel, megérti a szem-
pontjaikat és képes megfeleld miiszaki megoldast kinalni a felmeriil6 problé-
makra.

- Képes egy tervezett létesitmény varhato koltségeinek, megvaldsithatdsaga-
nak, miiszaki teljesitményének, esztétikai, funkcionalis és tarsadalmi értékei-
nek, hatdsanak kozelitd és pontos becslésére is.

- Képes 1j termékek, szerkezetek, technologiak kortiltekint6 értékelésére, al-
kalmazasara.

Attitad

— Nyitott arra, hogy feladatait 6ndlldan, de a feladatban kozremiikoddkkel ossz-
hangban végezze el.

- Torekszik a hatékony, fenntarthatéan tizemeltethetd épiiletinformacidsrend-
szerek kialakitdsdra.

— Rendszerszemléletben gondolkodik, hogy olyan miszaki megoldasokat va-
lasszon, amelyek automatizaltan és hosszti tavon képesek miikodni és egytitt-
miikddni mas informatikai rendszerekkel.

— Nyitott az onmtvelésre és Onfejlesztésre.

- Nyitott az 1 informatikai eszk6zok, modszerek és eljarasok sziikebb szakte-
riiletén valo alkalmazasara.

—Munkaja soran vizsgalja a kutatasi, fejlesztési és innovacios célok kitizésének-
lehetdségét és torekszik azok megvaldsitasara.

— Torekszik a fenntarthatosag és energiahatékonysag kovetelményeinek érvé-
nyesitésére.

— Elkotelezett a vonatkozd biztonsagi, egészségvédelmi, kornyezetvédelmi, il-
letve a mindségbiztositasi és ellendrzési kovetelményrendszerek betartasa és
betartatdsa irant.

- Nyitott és fogékony a fenntarthato épitéssel kapcsolatos j, korszer(i és inno-
vativ eljarasok, mddszerek alkalmazasara.

— Torekszik szaktertiletén tudasanak, ismereteinek bovitésére.

Autonodmia és felel6sség

— Onalléan hoz szakmai déntéseket létesitmények tervezési, épitési, fenntartasi,
tizemeltetési, vallalkozasi és szakhatdsagi feladataihoz kapcsoldddan.
—Kezdeményezd szerepet vallal az épitményekkel kapcsolatos mérnoki és in-
formatikai problémak megoldasaban.

—Figyelemmel kiséri a szaktertilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai, techno-
logiai és adminisztracids valtozasokat.

—Figyelemmel kiséri a gazdasag miikodtetéséhez sziikséges épitett kornyezettel
Osszefiiggd trendeket.

—Felel6sséggel viseltetik a fenntarthatosag, a munkahelyi egészség- és bizton-
sagkultira, valamint a kdrnyezettudatossag irant. Munkatarsait és beosztottjait
felelds és etikus szakmagyakorlasra 6sztonzi.

—Viéllalja a felel8sséget dontéseiért és az irdnyitasa alatt zajlé részfolyamatokért.
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2.3.2. A képzés sajdtos kompetencidi

Az aldbbiakban megadott program-specifikus kompetencidk az épitményinformatikai
mérnok mesterképzésnek az Egyetemen torténd megvaldsitasara jellemz6 sajatossago-
kat tiikrozik. Ezek a kompetencidk talmutatnak a képzési és kimeneti kovetelmények-
ben (KKK) meghatarozott alapkdvetelményeken, és az intézményi profilhoz, a kuta-
tasalapu és innovacioorientalt képzési kornyezethez, valamint a digitalis gazdasag ki-
hivasaihoz val6 alkalmazkodast szolgaljak.

A kompetencidk célja, hogy a képzés végzettjei ne csupan megfeleljenek az altalanos
végzettségi szintek kovetelményeinek, hanem olyan specialis tudassal, készségekkel
és hozzaallassal is rendelkezzenek, amelyek révén kiemelkedd szerepl6ivé valhatnak
a technoldgiai fejlddésnek, az alkalmazott kutatasnak vagy a vallalati digitalis innova-
cidnak.

Az Egyetem altal biztositott képzés sajatossagainak megfeleléen a képzést elvégzd
hallgaté a KKK-ban meghatarozott kompetencidkon tilmenden a kovetkezé kompe-
tencidkkal is rendelkezni fog:

Kompetencia-  Képzésspecifikus kompetencia

teriilet

Tudds 1. Ismeri az épitdipari teriileten alkalmazhato programozdsi technikdkat és eszkozoket.

2. Elméleti és gyakorlati szinten is érti a gépi tanulds és a mesterséges intelligencia alapelveit és alkal-
mazdsait.

3. Erti az épitdipari folyamatok kornyezetre gyakorolt hatdsait és tisztdban van az alapvetd fenntartha-
tosdgi szempontokkal, elvekkel.

4. Atldtdssal rendelkezik komplex épitGipari folyamatokrdl a tervezéstdl, a kivitelezésen dt az iizemelte-
tésig.
Képesség 1. Alapvetd épitdipari feladatokat algoritmizdl, programokat fejleszt.
2. Hatékonyan alkalmazza a mesterségi intelligencia megolddsokat épitSipari feladatokban.
3. Epit6ipari feladatait fenntarthatdsagi és kornyezetvédelmi szempontok mentén, azokat figyelembe véve
végzi.
4. Képes a kiilonbozd szakteriiletek kozti hatékony egyiittmiikodésre.
Attitiid 1. Nyitott az 1ij digitdlis technoldgidk megismerésére és kezdeményezd azok alkalmazdsdban.
2. Elkételezett a kornyezetvédelem és fenntarthatdsdg irdnt.
3. Torekszik az épitbipari folyamatokban az igazsigos és etikus dontések meghozatalira.

Ondllésig és | 1. Onalldan menedzsel sszetett projektfeladatokat (feladattervezés, iitemezés, mindségbiztositds).
felelGsség

2. Felel6sséget villal az dltala fejlesztett digitilis rendszerek tarsadalmi és kornyezeti hatdsdért.

2.4. A képzés alapveto szerkezeti elemei

2.4.1. A szakmai gyakorlat

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye (KKK) nem ir el6 szakmai
gyakorlatot.

2.4.2. Diplomamunka

A szakon készitend6 diplomamunka kreditértéke: 20
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2.4.3. Szabadon vdlaszthaté tantargyak

A szabadon vdlaszthat6 tantargyakhoz rendelt kreditérték: 5

2.4.4. Ismeretkorok

A KKK-ban meghatarozott ismeretkorok €s az egyes tantargyak ismeretkdrokbe soro-
lasa, az ismeretkor felel6se:

Ismeretkor elnevezése;
(kredittartomanya a

KKK szerint)

természettudomanyi,
matematikai és informa-
tikai ismeretek 10-20 kre-
dit;

gazdasagi és human is-
meretek 7-13 kredit

épitményinformatikai
szakmai ismeretek 15-25
kredit

épitményinformatikai
mérndki specializacios
ismeretek 35-55 kredit

Tantargyak
megnevezései, kodjai;
kreditértékei
Numerikus moddszerek
BMEEOAFMSsFALO01-00 4

kredit

Epitémérnoki matema-
tika MSc BMETE-
MIMsMMATM-00 3 kre-
dit

Programozas =~ BMEVI-
HIMSXA061-00 8 kredit

5 kredit a Gazdasag és
Tarsadalomtudomanyi
Kar altal kinalt gazdasag
és human ismeretek tan-
targycsoportbdl.
Komplex épitmény-infor-
matikai projektfel-
adaBMEEOFTMsFCI03-
00 6 kredit
Epitmény-informécios
modellezés BMEE-
OEMMSsFCI01-00 3 kredit
Epitmény-informatikai
projektfeladat
BMEEOFTMsFCI01-00 8
kredit

Adatbazis rendszerek
BMEEOFTMSsFCI04-00 4
kredit
Epitmény-informatikai
programozas BMEVIA-
UMSXA052-00 6 kredit
Epitémérnoki automati-
zalas, modellezés
BMEEOHSMSsFCI01-00 5
kredit

BIM rendszerépités
BMEEOFTMSsFCI02-00 5
kredit

Diplomamunka
BMEEOFTMSsFCI05-00 20
kredit

Ismeretkor dsszegzett
kreditértéke

15 kredit

11 kredit

15 kredit

36 kredit
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Dr. L6gé Emma

Dr. Lovas Tamas

Dr. Joé Attila Laszlo



2.4.5. Specializdcidk

A képzésben valaszthatd specializaciok felsoroldsat a kovetkezd tablazat tartalmazza.
A kreditérték a specializacioba tartozé tantargyak 0sszegzett kreditértéke. A speciali-
zacio egyben a képzés egyik modulja is (lasd: 4.1. fejezet). A specializaciok csak akkor

indulnak, ha azokat el6re meghatarozott szdmu hallgatd valasztja és a specializaciok
korlatozhatjak a felvehet hallgatok létszamat. E kovetelményekrdl és korlatozasokrol
a specializaciovalasztasi idészakot megel6zden a hallgatokat tajékoztatjak.

Specializaci6 Specializacio Specializacio felel6s Specializaciofelel6s
elnevezése kreditértéke szervezeti egysége
Epitményinformatikai 36 Fotogrammetria és Térin- | Dr. Lovas Tamas
mérnoki formatika Tanszék

2.5. Ertékelési és ellenorzési modszerek

Az egyes tantargyakban kizardlag olyan értékelési és ellen6rzési modszerek alkal-
mazhatok, amelyeket e képzési program meghataroz.

Az értékelési modszerek altalanos leirasa, célrendszere:

o Az értékelési modszerek mérhetdvé teszik a tanuldsi eredmények elérésének mér-
tékét, tantargyanként figyelembe véve a megfelel§ kompetencidkat;

o Az értékelési modszerek igazodnak a tantargy jellegéhez és az oktatdsi-tanulasi te-
vékenységekhez (pl. irdsbeli vizsga, projektmunka, szobeli vizsga, portfdlio, pre-
zentacid, csoportmunka, projektfeladat, hazi feladat);

o Az értékelési mddszerek tdmogatjdk az aktiv hallgatdi részvételt és feleldsségval-
lalast, eldsegitve az elmélyiilt tanulast és a folyamatos fejlédést a puszta memoriter
helyett;

o Az értékelések id6ben adott, konstruktiv visszajelzéseket biztositanak, amelyek se-
gitik a hallgatdt sajat teljesitményének megértésében és fejlédési lehetdségeinek
azonositasaban;

o Az atlathatd kovetelményrendszereket a tantdrgyi adatlapok tartalmazzak.

2.5.1. Tanulmanyi teljesitményértékelési modszerek

A képzés soran alkalmazott tanulményi teljesitményértékelési modszerek tipus sze-
rinti részletes leirasat a kovetkezd tdblazat tartalmazza. A tantargyak értékelési mod-
szerei ezektdl érdemben nem térhetnek el, a képzésben egységesen és kovetkezetesen
alkalmazandok.

15



Ertékelési modszer

szobeli vizsga

irasbeli vizsga

0sszegz6 tanulma-
nyi teljesitményér-
tékelés

részteljesitmény ér-
tékelés

féléves projektfel-
adat  (projekttan-
targyban)

diagnosztikus érté-
kelés (ellendrzd
dolgozat)

Moddszertani leiras, tipikus megvaldsi-
tasi modok

A szdbeli vizsga szervezhetd jelenléti és
online formaban. Legalabb kéttagu bi-
zottsag elott, felkésziilési id6 (3-5 perc)
biztositasa mellett megvalositott, rész-
ben vagy egészében parbeszédes jellegti
szobeli értékelés, amely alapulhat struk-
turalt kérdésekre adott (tételsor, téma-
kor-lista) feleleten (Osszefiiggd kifejtés)
vagy kérdések és valaszok nem struktu-
ralt sorozatan (pl. alkalmazasi problé-
mak megoldasa).

Az {rasbeli vizsga szervezhet6 jelenléti
és online formaban. Jelenléti irasbeli
vizsga szervezheté szamitogépes labo-
ratériumban. A vizsga lehet tobbszintes
(pl. kotelezd beugro).

Osszegzd teljesitményértékelés szervez-
het6 jelenléti és online formaban. Jelen-
léti értékelés szervezhet6 szamitogépes
laboratdriumban.

A részteljesitményértékelés tipikus for-
maja a hazi feladat. A feladatokat a hall-
gatdk onalldéan vagy csapatokban vég-
zik. A feladatvégzéshez kotelezé kon-
zultacio irhatd el6. A beadas feltétele le-
het koztes mérfoldkovek teljesitése. A
beadas torténhet személyesen vagy az
oktatasi keretrendszeren keresztiil. A
beadas feltétele lehet az eredmények
eléadasa is oktatok és hallgatok el6tt. A
hazi feladatok az 6nallé munkavégzést,
feladatmegoldast és dokumentdcios
készségeket fejlesztik.

A projektfeladatokat a hallgatok onal-
léan vagy csapatokban végzik. A fel-
adatvégzéshez kotele-z6 konzultacio ir-
hato el6. A beadas feltétele lehet koztes
mérfoldkovek teljesitése. A beadas tor-
ténhet személyesen vagy az oktatasi ke-
retrendszeren keresztiil. A beadas felté-
tele lehet az eredmények el6adasa is ok-
tatdok és hallgatok el6tt. A projektfelada-
tok az 6nallé munkavégzést, komplex
feladatmegoldast és dokumentacios
készségeket fejlesztik.

A szintfelméro és ellenérzé dolgozatok
célja a folyamatos tanulas 6sztonzése és
visszajelzés biztositds a hallgaténak és
oktatonak a tanulasi folyamat szintjérél
és hatékonysagarodl. A dolgozatok vagy
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Az értékelés telje-
sitésének atlagos
idétartama, vagy
tipikus id6kerete,
perc vagy ora

10-30 perc

30-120 perc

30-90 perc

15-60 perc (a be-
mutatas,
mold idStartama)

besza-

5-30 perc

Az értékelésre valo

felkésziilés

hallgatoi
atlagos id6tartama, 6ra

20 ora

20 ora

20 ora

- rendszeres (legfeljebb
egy hetes hataridével)
hazi feladat: 2 6ra;

- komplex hazi feladat
(két-harom hetes hatar-
id&vel): 10 ora;

- atfogo hazi feladat
(legalabb egy honapos
hatarid6vel): 36 dra;

- féléves, kvazi projekt
tipust hazi feladat: 100
ora

legalabb 120 6ra

2 6ra



Ertékelési modszer ~Modszertani leiras, tipikus megvalosi- Az értékelés telje- Az  értékelésre vald

tasi modok sitésének atlagos hallgatoi felkésziilés
idétartama, vagy atlagos id6tartama, 6ra

tipikus id6kerete,
perc vagy ora

a dolgozatok egy részének eredménye
beleszamithat a féléves eredménybe. A
dolgozatok formaja lehet jelenléti vagy
online, jelenléti formaban papiron vagy
elektronikus formaban.

2.5.2. Szaknyelvi kompetencidak

A képzés nyelve angol, szaknyelvi kompetenciak megszerzésére nincsenek eldirasok.

2.5.3. Szakmai gyakorlat

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye (KKK) nem ir el6 szakmai
gyakorlatot.

2.5.4. Kritériumkovetelmények

Az abszolutorium megszerzésének feltételeit — jogszabalyi? keretek kozott — a BME
Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzata (a tovabbiakban: BME TVSZ) tartalmazza.

A képzés soran teljesitendd kritériumkovetelmények, amelyek teljesitettsége — a tanul-
manyi kovetelmények teljesitésén feliil — a végbizonyitvany megszerzésének feltétele:

1.

G e

Testnevelés: -

Specidlis szaknyelvi kovetelmények: -

Egészségiigyi alkalmassagi feltétel(ek): -

Munka-, baleset-, kornyezet- és tlizvédelmi oktatasban valo részvétel: -
Egyéb, képzésspecifikus kritériumkovetelmények: -

2.5.5. Diplomamunka-készités

1.

A zarddolgozat-készitést szolgalo tantargy felvételének el6zetes kovetelmé-
nyei:

A zarddolgozatot a specializacionak megfeleld kodu , Diplomamunka” (ango-
lul ,Master Thesis”) tantargy felvételének és teljesitésének keretében késziti a
hallgatd. A tantargy felvételének el6kovetelményei biztositjdk, hogy a hallgaté
a dolgozat készitése soran mar rendelkezzen a szak altaldnos ismereteivel, a
dolgozat készitéséhez sziikséges mennyiségli specializacios ismerettel, és a kép-
zés lezarasdhoz még sziikséges, hatralevd tanulmanyi kotelezettségei ne veszé-
lyeztessék a zarddolgozat idSben torténd befejezését. Fenti elvek alapjan a tan-
targy felvétele annak engedélyezett, aki az alabbi feltételeket maradéktalanul
teljesiti:

2 A nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. tv. 50. § (1) bekezdése alapjan.
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(i) a képzésen legalabb 54 kreditet;

(ii) a mintatanterv targyaibdl (a ,,Szabadon valaszthato” targyakat leszamitva a
tantervi targyakbdl) megszerzett legalabb 51 kreditet;

(iii) a mintatanterv szakmai torzstargyaibdl (a , Szabadon valaszthato” és a
»,Gazdasagi és human ismeretek targycsoport” targyait leszamitva a tantervi
targyakbol) megszerzett legalabb 46 kreditet;

(iv) a specializacio zardvizsgatargyaibdl megszerzett legaldbb 11 kreditet;
2. A zarodolgozat tartalmi és formai kovetelményei:

A Diplomamunka targy keretében elvégzendd feladatokat a feladatkiiras hata-

rozza meg. A specializacion készitendd diplomamunkanak illeszkednie kell a szak

és a specializacio képzési céljahoz. A feladatkiirdst a specializaciofelelds hagyja

jova.

3. A zarddolgozat képzés nyelvétdl eltérd nyelven torténd készitésének szabalyai:
A zarodolgozat angolul készitendd. A zarddolgozat-készités folyamata:

(i) A specializaciora a hallgatonak irdsban kell jelentkeznie a regisztracios hét
elotti péntek 12 o6rdig. (A jelentkezés modjat a targykovetelmény hatdrozza
meg.) A specializacidra vald jelentkezés mellett a hallgatonak a Neptunban is
fel kell vennie a Diplomamunka targyat a specializaciénak megfeleld kodon.

(ii) A Testiilet el6zetesen véleményezi a Kiirdsokat, sziikség esetén valtoztatast
javasol a témdban, a kidolgozand6 feladatokban, a konzulensek személyében
(pl. javasolja tovabbi konzulens bevonasat), stb. Sziilethet olyan dontés is, hogy
egy javasolt Kiirds nem fogadhatd be az adott specializacioba.

(iii) A jovahagyott Kiirdsokat a Testiilet nevében annak egy tagja irja ald, majd
ezt kovetden a Dékan.

(iv) A Kiirast (vagy a végleges Kiirassal lényegileg egyezd tartalmu ideiglenes
Kiirast) az elsd oktatasi hét végéig meg kell kapnia a hallgatonak.

(v) A Testiilet hatdrozza meg — mas szabdlyzatokkal 6sszhangban — a diploma-
munkakészités folyamatdra vonatkozd szabdlyokat, beleértve a hallgatdkkal
szemben tamasztott kovetelményeket (pl. a specializicidora vald jelentkezés
modja, a konzultaciok rendszeressége, konzultaciok dokumentaldsa, félévkozi
ellendrzés, specializdcio formai kovetelményei, a birdlatok elkészitésének
modja).

(vi) A Kar létrehoz egy adatbazist az adott félévben a Karon a diplomamunka
targyat felvett hallgatokrol. A kari adatbazis tartalma: hallgat6é azonosito (név,
Neptun kdd); képzés; specializacid; konzultacidban részt vevo belsé oktatdk,
tanszékek kozotti %-os megosztas; kiilsé konzulens(ek); esetleges félévkozi el-
lendrzés; félévkozi jegy.

(vii) A diplomamunka leadasi hataridejérdl a vonatkozo egyéb szabalyokkal
Osszhangban a Diplomamunka c. targy targykovetelménye rendelkezik.
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(viii) A Diplomamunka c. targy félévkozi osztalyzatanak legkésébb a vizsga-
iddszak elsd nap 12 6raig meg kell sziiletnie. A megszerzett érdemjegyet a spe-
cializacié adminisztratora irja be a kari adatbazisba. A kari adatbazis alapjan a
Dékani Hivatal adminisztratora irja be az érdemjegyeket a Neptunba.
4. A zarodolgozat-készités értékelésének szempontjai:
A Diplomamunka c. targy félévkozi jegyét a diplomamunka konzulense alla-
pitjia meg. A Diplomamunka c. targy végkovetelményeét jelentd félévkozi jegy
els6sorban a hallgato félév kozbeni munkajat értékeli, nem egyezik meg a dip-
lomamunka védése sordn a Zarovizsga Bizottsag (ZVB) altali értékeléssel, il-
letve nem valtja ki a ZVB altal megallapitott érdemjegyet. Utobbi elsésorban a
diplomamunka tartalmat értékeli.
5. A zarodolgozat tartalmi (szakmai) értékelésének szempontjai:
A zarodolgozat szakmai értékelését egy bels6 (BME oktatd/kutatd) és egy kiilsé
(ipari) birdld végzi, az értékelésrdl biralati tirlapot tolt ki. A biralati Girlap tartal-
mazza az alapvet6 értékelési szempontokat:
e A kifrasban foglaltak teljesitése
e A dolgozat szakmai szinvonala
e Azirodalomfeldolgozas szinvonala
e Az irdsos és rajzi rész szinvonala

2.5.6. Zarévizsga
A zardvizsga elemei:
— Zarddolgozat védés 10-12 percben: bizottsag el6tt, szoban, bemutato keretében,
majd ezt kdvetden bizottsagi kérdésekre torténd valaszadas.
— Az adott specializacid zardvizsga tantargycsoportjanak 2 tételébdl, felkésziilési
id6 utdn, a védéssel ugyanazon napon tett szobeli vizsga.

A zdrovizsga tantargycsoportjai

Zarovizsga tantargycsoport kddja  Zardvizsga tantargycsoport Zarévizsga tantargycsoportba so-

megnevezése rolt mintatantervi tantargyak (tan-
targynév, tantargykod)

BMEEOT25-MSC-04-00-ZVE Epitményinformatikai mérnoki z&- = Epitémérnoki automatizalds, mo-
rovizsga tantargycsoport dellezés BMEEOHSMsFCI01-00
Komplex épitmény-informatikai
projektfeladat BMEEOFTMsFCI03-
00

Epitmény—informatikai programo-
zds BMEVIAUMSXA052-00

Az egyes zardvizsga tantargycsoportok részletes kovetelményei (tételsor) a 2.7.2. fe-
jezetben foglaltak szerint.
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2.6. Munkaerdopiaci kapcsolodasok

A képzés a kovetkezd — az ESCO? kategorizdlads szerint megadott — munkaerdpiaci
kompetenciak fejlesztését szolgalja:

Rovid ESCO kompetencia

megnevezeés

ESCO kompetencia részletes leirasa

adatokat dolgoz fel

elemzés eredményeirdl
beszamol

épitészekkel tart kapcsola-
tot

figyelemmel kiséri a kész-
let alakulasat

IKT felhasznaléi kutatasi
tevékenységet végez

innovativ otletekkel all el6
IKT teriileten

kapcsolatot tart a finanszi-
rozékkal

koordinalja az épitési tevé-
kenységeket

kapcsolatot tart a helyi ha-
tosagokkal

megoldast talal a problé-
makra

statisztikai elemzési mod-
szereket alkalmaz

Beviszi az adatokat az adattarold és adat-visszanyer6 rendszerbe az
olyan folyamatok segitségével, mint a szkennelés, kézi bevitel vagy
elektronikus adatatvitel a nagy mennyiség(i adat feldolgozdsa érdek-
ében.

Kutatasi dokumentumokat készit, vagy beszamoldt tart elvégzett ku-
tatds és elemzés eredményeirél, megjeldlve azokat az elemzési elja-
rasokat és modszereket, amelyek az eredményekhez vezettek, vala-
mint az eredmények lehetséges értelmezéseit.

Megkonnyiti a kommunikaciot és a tudomasul vételt az épitészek és
mas felek, példaul mérnokok, ligyfelek és vallalkozdk kozott az épi-
tési projektek tervezése soran.

Ertékeli, mennyi készletet hasznaltak fel, és meghatarozza, hogy mit
kell megrendelni.

Kutatasi feladatokat végez, mint példaul a résztvevék toborzasa, a
feladatok (itemezése, empirikus adatok gy(jtése, adatelemzés és
anyagok eléallitdsa annak érdekében, hogy felmérjék a felhasznalok
interakcidjat az IKT rendszerrel, programmal vagy alkalmazassal.

Uj eredeti kutatdsi és innovacids dtletek létrehozasa és ismertetése
az informacids és kommunikacids technoldgiak teriletén, a kialaku-
I6ban |évé technoldgiakkal és tendencidkkal valé 6sszehasonlitas,
valamint az Uj otletek kidolgozdsanak tervezése.

Kapcsolatot tart a projektet finanszirozni kiviné emberekkel. Ugyle-
teket és szerz6déseket kot.

Koordinalja tobb épitSipari munkas vagy brigad tevékenységét, hogy
megbizonyosodjon arrél, hogy nem zavarjak egymast, és hogy a
munkakat id6ben elvégezzék. Naprakészen tartja a csapatok el6me-
netelét, és sziikség esetén frissiti a menetrendet.

Kapcsolatot tart és informaciot cserél a regionalis vagy helyi hatdsa-
gokkal.

Megoldja a tervezés, a prioritasok meghatdrozdsa, a szervezés, az in-
tézkedés iranyitasa/elGsegitése és a teljesitmény értékelése soran
felmerilé problémadkat. Szisztematikus informaciégydjtési, -elemzési
és -0sszegzési folyamatokat alkalmaz a jelenlegi gyakorlat értékelé-
sére és a gyakorlattal kapcsolatos Uj értelmezések kialakitasara.

Modelleket (leiré vagy kovetkeztetési statisztikak) és technikakat
(adatbanyaszat vagy gépi tanulas) hasznal statisztikai elemzéshez,
valamint IKT-eszk6zoket az adatok elemzéséhez, a korrelaciok felta-
rasahoz és a trendek elérejelzéséhez.

3 Az ESCO adatbazis elérhet&sége: https://esco.ec.europa.eu/hu/classification/skill main
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Rovid ESCO kompetencia

megnevezeés

ESCO kompetencia részletes leirasa

szakmai halézatot hoz
létre

tablazatkezel6 programot
hasznal

tudomanyos kutatast vé-
gez

tizleti kapcsolatokat épit

dontéstamogaté rendsze-
rek
felhGalapu technoldégiak

informacio kategorizalasa

szamitégépes programo-
zas

tudomanyos kutatasi mod-
szertan

vizudlis megjelenitési tech-
nikak

Szakmai kdrnyezetben megszélitja a részveviket és taldlkozik veliik.
K6z6s nevezbket keres, és kapcsolatot teremt kdlcsonds el6nyok el-
érése érdekében. Nyomon koveti a személyes szakmai hdlézatdban
részt vevl személyeket, és naprakészen tajékozddik a tevékenysége-
ikrél.

Szoftvereszk6zok hasznalata matematikai szamitasok elvégzése, ada-
tok rendezése, diagramok létrehozasa, és azok visszakeresése célja-
bodl sziikséges tablazatos adatok Iétrehozasara és szerkesztésére.

Megtervezi a tudomanyos kutatast gy, hogy megfogalmazza a kuta-
tdsi kérdést, és empirikus vagy szakirodalmi kutatasokat végez a ku-
tatasi kérdés valdsagtartalmdanak feltardsa érdekében.

Pozitiv, hosszu tavu kapcsolatot hoz létre szervezetek és érdekelt
harmadik felek — beszallitok, forgalmazdk, részvényesek és egyéb ér-
dekelt felek — kozott, hogy tdjékoztassa 6ket a szervezetrdl és annak
céljairdl.

Az lizleti és szervezeti dontéshozatal tdmogatasara felhasznalhato
IKT rendszerek.

A hardverekhez, szoftverekhez, adatokhoz és szolgaltatasokhoz ta-
voli szerverek és szoftverhalézatok révén torténd hozzaférést lehe-
tévé tevd technoldgidk, fliggetleniil azok elhelyezkedésétél és felépi-
tésétdl.

Az informacié kategdridkba soroldsanak folyamata, valamint az ada-
tok kozotti kapcsolat bemutatdsa egyértelmlien meghatarozott cé-
lokra.

A szoftverfejlesztés technikai és alapelvei, tgymint elemzés, algorit-
musok, kédolas, tesztelés és a programozasi paradigmak (példaul
objektumorientdlt programozas, funkcionalis programozas) és prog-
ramozasi nyelvek 6sszeallitasa.

A hattérkutatast, egy hipotézis kialakitasat, tesztelését, adatainak
elemzését és az eredmények lezdrasat is magaban foglalé tudoma-
nyos kutatdsban alkalmazott elméleti médszertan.

A képi abrazolasi és interakcids technikak, példdul hisztogramok,
szordsdiagramok, teriletdiagram, hierarchia térkép és parhuzamos
koordinatak, amelyek absztrakt numerikus és nem szamszer( adatok
bemutatasara hasznalhatok annak érdekében, hogy ezen informa-
ciok megértését megerdsitsék.

2.7. Specializalddas a képzés soran

2.7.1. A specializdcidk kozotti valasztas részletes szabdlyai

Az Epitémérndki Kar minden mesterképzési szakan kimeneti specializaciévalasztas
érvényesiil (BME TVSZ 86. §), azaz, a hallgaté a tanulmanyainak szervezésével, az on-
allo tantervi egységhez tartozod tantargyak teljesitésével maga dont a valasztasrdl, és a
szakon folytatott tanulmanyok lezarasakor allapitjadk meg, hogy mely 6ndllé tantervi
egységet teljesitette.
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2.7.2.

—

w

II.

. Jelentkezés és annak feltétele

Nincs sziikség jelentkezésre, a hallgatok automatikusan az épitményinformati-
kai mérnok specializaciora kertiilnek felvételre.

Pontszamitds, rangsorolas
Nem relevans.

Besorolas a specializacidoba

Nincs sziikség besorolasra, a hallgatok automatikusan az épitményinformatikai
mérnok specializaciora kertilnek felvételre.

Specializaciok kozoti valtas szabalyai

Nem relevans

Kiils6 partner részvétele a specializacioban dualis vagy kooperativ képzés ré-
vén
A specializacios targyak kooperativ képzés keretében is teljesithetdk (Isd. 1.3
fejezet).
Epitményinformatikai mérnoki specializdcio
A specializacio alapadatai
A specializdcié megnevezése
a) magyarul: épitményinformatikai mérnoki
b) angolul: Construction Information Technology Engineering
A specializacio képzési nyelve: angol
A specializacio kreditértéke: 22 kredit
A specializacioért felelGs szervezeti egység: Fotogrammetria €s Térinformatika
Tanszék

Specializaciofelelds oktaté: Dr. Lovas Tamds (oktatéi azonositd szam:
71956296305)

A specializacioba valo belépés feltételei és modja
Az Epitményinformatikai mérnoki mesterképzési szakon kimeneti specializa-
cidévalasztads érvényesiil (BME TVSZ 86. §), azaz, a hallgaté a tanulmanyainak
szervezésével, az 0nallo tantervi egységhez tartozd tantargyak teljesitésével
maga dont a valasztasrdl, és a szakon folytatott tanulméanyok lezarasakor alla-
pitjdk meg, hogy mely 6ndlld tantervi egységet teljesitette.

A specializdciora jelentkezdk rangsoroldsanak részletes szabalyai

Nincsenek rangsoroldsi szabalyok.

III. A specializacio képzési célja és tartalma

8.

A specializacio képzési célja:
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A specializaci6 kiildetése az épitdipari munkafolyamatokat, az ezeket tdimogato
digitalizacids technologiakat és eljarasokat atlatni, azokat fejleszteni képes mér-
nokok képzése. Az épitbipar az atlagosnal kevésbé digitalizalt iparag, igy oriasi
fejlesztési potencidllal bir. A komplex épitési tevékenységekkel Osszefiiggd
multidiszciplindris problémak kezelését a mérnokok szinte kizardlag csak in-
formatikai eszk6zokkel és megoldasokkal tudjak megoldani. Ez Osszetett isme-
retanyag elsajatitasat és ennek szintetizalt, készség szint(i alkalmazasat igényli.
9. A specializdcidban szerezhetd sajatos kompetencidk
a. tudas

— Ismeri az épitGipari digitalizacios technoldgiak sajatossagait.

— Ismeri az épitményinformacids modellezés és menedzsment koncepci-

0it, eljarasait, eszkozeit, alkalmazasi teriileteit és azok fejlesztési lehetdseé-

geit.

— Ismeri az épitéiparban alkalmazhatd szenzorhaldzatok felépitését, ma-

kodését.

— Ismeri a vezet6beosztasban sziikséges szervezési és motivacios eszk6zo-

ket és modszereket.

— Ismeri a szakmagyakorlashoz sziikséges jogszabalyokat, jogi kornyeze-

tet.

— Ismeri és érti az épitéssel Osszefliggd, illetve a létesitmények tervezésé-

hez és megvalositasahoz sziikséges informacios és kommunikacios tech-

noldgidkat.

— Ismeri az épitési szakteriilethez kapcsolodo szaktertiletek, elsésorban a

kornyezetvédelmi, a mindségbiztositasi, a jogi, a kozgazdasagi és a gaz-

dalkodasi szegmensek terminoldgiajat, alapjait és szempontjait.

— Muszaki rendszerek fejlesztéséhez, folyamatok automatizaldshoz sziik-

séges informatikai tudassal rendelkezik.

b. képesség

— Szakmai feladatai magas szint(i ellatdsa érdekében hatékonyan alkal-

mazza a természettudomany és az informatika elméleteit.

— Adott feladatban képes a legcélravezetdbb informatikai megoldasok ki-

valasztasara.

- Képes egyszerii szenzorhal6zat megtervezésére és telepitésére.

- Megtervezi egy épiilet, vagy létesitmény épiiletinformacids modelljének

szakagi részét.

- Képes Osszetett, komplex épitmények és épiiletszerkezeti elemek térbeli

modelljének eldallitasara.

— Alkalmazza és tovabbfejleszti a létesitmények tervezésében, épitésében

és mikodtetésében a kiilonféle szakdgak altal haszndlatos eljarasokat, mo-

delleket, informacios technoldgiakat.

— Integralt ismereteket alkalmaz, kozremt(ikodik multidiszciplindris

problémak megoldasaban.

c. attitGd
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BMEEOT25-MSC-04-00- Epitményinformatikai mérnoki = Epitémérnoki automatizalds, mo-

— Torekszik arra, hogy feladatait onalldan, de munkatarsaival egyeztetve
végezze el.

— Torekszik arra, hogy feladatait mindenre kiterjedd figyelemmel, szak-
mailag a legmagasabb szinvonalon végezze.

— Nyitott az onmiivelésre és onfejlesztésre, folyamatosan koveti szakterti-
letén a nemzetkozi trendeket, fejlédési irdnyokat.

— Munkadja soran torekszik 4j megkozelitésekkel, fejlesztésekkel megol-
dani a feladatokat, ezzel is bOvitve a szakmai eljardsok, modszerek korét.
Tudasat munkatérsainak is atadja.

— Munk3ja sordn betartja a vonatkozo biztonsagi, egészségvédelmi, kor-
nyezetvédelmi, illetve a min&ségbiztositasi €s ellendrzési kovetelménye-
ket.

— Munkavégzése sordn torekszik a fenntarthatdsigra és energiahaté-
konysagra.

d. autondmia és felel6sség

— Munkavégzése soran 6ndlléan hoz szakmai dontéseket.

— Tarstervezdkkel, munkatdrsakkal karoltve szerepet vallal 6sszetett mér-
noki problémak megoldasaban.

— Figyelemmel kiséri a szaktertilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai,
technologiai és adminisztracios valtozasokat.

— Vallalja a felel0sséget dontéseiért és az iranyitdsa alatt zajlé részfolya-
matokért.

— Munkatdrsaival és beosztottjaival korrekt egytittmiikodést alakit ki, és
etikus szakmagyakorlasra 0sztonzi dket.

10. Szakmai gyakorlat sajatos, kiegészité kovetelményei

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye (KKK) nem ir el szak-
mai gyakorlatot.

11. A zarddolgozat sajatos, kiegészitd kovetelményei
Altaldnos szabalyok szerint.
12. Zarovizsga sajatos kovetelményei

A specializdcio zdrdvizsga tantdrgycsoportjai

Zarovizsga tantargycso- Zarovizsga tantargycsoport Zarovizsga tantargycsoportba so-

port kédja megnevezése rolt mintatantervi tantargyak (tan-

targynév, tantargykod)

zardvizsga tantargycsoport dellezés BMEEOHSMSsFCI01-00
Komplex épitmény-informatikai
projektfeladat BMEEOFTMsFCI03-
00
Epitmény-informatikai programo-
zas BMEVIAUMSXA052-00

A Zarovizsga tantargyak tételei:
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” Epitményinformatikai mérnok zarévizsga tantargycsoport [BMEEOT25-
MSC-04-00-ZVE]
a. Komplex épitmény-informatikai projektfeladat BMEEOFTMSsFCI03-
00
1. Ismertesse az Internet of Things (IoT) eszk6zok legfontosabb hardver-
és szoftverkomponenseit, és mutassa be azok alkalmazasat az épitmény-
informatika tertiletén!
2. Mutassa be az IoT-alapu érzékel6haldzatokat, ismertetve a technolo-
giat és a fejlesztési folyamatot!
3. Ismertesse, hogyan mérhetd az épiiletek energiahatékonysaga, és mi-
lyen vizsgalatokat kell elvégezni az épiiletek allapotanak felméréséhez?
4. Hogyan modellezhet6 az épiiletek energiahatékonysaga, fenntarthato-
sagi szempontjai és komfort jellemz6i? Milyen informdciokra van sziik-
ség a szimuldciokhoz, és milyen munkafolyamatok ismertek?
5. Ismertesse a BIM felhasznalasi eseteit az épitdiparban. Mutassa be a
BIM lehetséges alkalmazasait €s technoldgidit a tervezés, az épités és a
létesitménykezelés munkafolyamataiban.
6. Mutassa be az Al, a robotika és a kiterjesztett valdsadg hasznalatat és
lehetdségeit az épitési folyamatokban!
b. Epitmény-informatikai programozas BMEVIAUMSXA052-00

1. Soroljon fel kiilonb6z6 adatvizualizacios technikakat, amelyek a Mat-
plotlib hasznalataval megvaldsithatok. Adjon részletes leirdst minden
technikarol, és hatarozza meg azokat a gyakorlati eseteket, ahol hatéko-
nyan alkalmazhatok.
2. Fejtse ki a K-means klaszterezés miikodését. Kiillonboztesse meg an-
nak alkalmazdsat egy- és tobbdimenzids terekben, és adjon példakat
mindkét esetre.
3. Azonositsa azokat a miivelettipusokat, amelyek a Pandas konyvtar se-
gitségével az adatokon végrehajthatok. Targyalja, hogyan segitik ezek a
miuveletek a feltdré adatelemzést, és vazolja fel a hidnyzo6 adatok kezelé-
sének stratégidit. Magyarazatait példakkal illusztrdlja.
4. Targyalja a NumPy alkalmazdasdnak elényeit adatfedolgozasi felada-
tokban. Azonositsa azokat a kulcsfontossagu fliggvényeket és metodu-
sokat, amelyek hozzdjarulnak a hatékonysagahoz. Soroljon fel olyan gya-
korlati eseteket, ahol a NumPy elénydsen alkalmazhato.
5. Hasonlitsa 0ssze a kategorikus és az eloszlasalapu adatvizualizacios
technikdkat Pythonban. Emelje ki a Seaborn szerepét e vizualizacidk te-
rén. Adjon példakat mindkét kategdria abraira, és targyalja azok jelentd-
ségét valos adatelemzési helyzetekben.
6. Magyarazza el a relacios és regresszios abrazolasi technikak jelentdsé-
gét az adat-tudomanyban. Kiilonboztesse meg az egyes abratipusokat
(pl. Implot, regplot, pairplot, lineplot, jointplot), és targyalja azok alkal-
mazhatdsagat a feltaro adatelemzésben és a prediktiv modellezésben.
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c. Epitémérnoki automatizalas, modellezés BMEEOHSMsFCI01-00

1. Hatarozza meg és rajzolja meg a Tekla egyedi komponenseinek példa-
jan keresztiil a szerkezeti részletek 3D-s épitészeti modellezésének auto-
matizalasi lépéseinek folyamatabrajat. Magyardzza el a bemeneti para-
métereket, a lehetdségeket és az automatizalas eldnyeit.

2. Hatdrozza meg és rajzolja meg a FEM-Design péld4djan keresztiil a vé-
geselem-modellezési folyamatok automatizalasi lépéseinek folyamatab-
rajat. Magyarazza el a bemeneti paramétereket, a lehetdségeket és az au-
tomatizalas eldnyeit.

3. Hatarozza meg és rajzolja meg a vasbeton szerkezetek 3D-s szerkezeti
modellezésének automatizalasi lépéseinek folyamatabrajat a Revit és a
Dynamo példajan keresztiil. Magyarazza el a bemeneti paramétereket, a
lehetdségeket és az automatizalas eldnyeit.

4. Hatarozza meg és rajzolja meg a geometria paraméteres tervezéssel
torténé meghatarozasanak automatizalasi lépéseinek folyamatabrajat a
Grasshopper példéjan keresztiil. Magyardzza el a bemeneti paramétere-
ket, a lehet&ségeket és az automatizalds eldnyeit.

2.8. A mesterképzési szak sajatossagai

2.8.1. Bemeneti feltételek

A 65/2021. ITM rendelet 2. mellékletében foglalt szaklista (szakképzettség lista) alapjan
a KKK-val 6sszhangban, illetve a 87/2015. Korm. rendelet 21/F. §-a alapjan intézményi
hataskorben [az Nftv. 15. § (1a) bekezdése alapjan) létesitett mesterképzési szakok ese-
tében az Oktatasi Hivatal altal nyilvantartasba vett KKK-val 6sszhangban

1. a feltétel nélkiil — teljes kreditértékkel — elfogadott alapképzésben szerezhetd
szakképzettségek

miiszaki teriiletrdl:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

épitdmérnoki alapképzési szak,
épitészmérnoki alapképzési szak
gépészmérnoki alapképzési szak
energetikai mérnoki alapképzési szak
mechatronikai mérnoki alapképzési szak

a villamosmérnoki alapképzési szak

informatikai képzési teriiletrdl:

g) a mérnokinformatikus alapképzési szak.

2. ameghatarozott kreditérték teljesitésével -részlegesen elfogadott- alap- és mes-
terképzésben szerezhet6 szakképzettségek:

mindazok az alap- és mesterszakok, illetve a felsGoktatasrol szold 1993. évi
LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul
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szolgdald ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli
bizottsaga elfogad.

3. a mindenképpen kizart alapképzésben szerezhet6 szakképzettségek, amelyek-
rdl a mesterszakra torténd felvétel kizart:

Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhato.

2.8.2. A képzés megkezdéshez vagy folytatdsahoz sziikséges kompetencidk

A meghatarozott kreditek teljesitésével figyelembe vehetd — részlegesen elfogadott —
szakképzettségek esetén a képzésbe torténd belépéshez vagy a képzés folytatasahoz
mindenképpen minimalis sziikséges kompetenciak vagy ismeretkorok és azokbol mi-

nimalisan sziikséges kreditek:
Részlegesen elfogadott szakképzettség (szak)

A belépéshez vagy a képzés folytatasahoz sziikséges

kulcskompetenciak VAGY ismeretkorok és kreditértékek

azok az alapképzési és mesterképzési szakok, il-
letve a felsGoktatasrol szolo 1993. évi LXXX. tor-
vény szerinti szakok, amelyeket a kredit megalla-
pitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszeve-
tése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatvi-
teli bizottsaga elfogad

azok az alapképzési és mesterképzési szakok, il-
letve a felsGoktatasrol sz6lé 1993. évi LXXX. tor-
vény szerinti szakok, amelyeket a kredit megalla-
pitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszeve-
tése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatvi-
teli bizottsaga elfogad

azok az alapképzési és mesterképzési szakok, il-
letve a felsGoktatasrol szolo 1993. évi LXXX. tor-
vény szerinti szakok, amelyeket a kredit megalla-
pitasanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszeve-
tése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatvi-
teli bizottsaga elfogad

azok az alapképzési és mesterképzési szakok, il-
letve a felsGoktatasrol szold 1993. évi LXXX. tor-
vény szerinti szakok, amelyeket a kredit megalla-
pitdsanak alapjaul szolgal6é ismeretek Osszeve-
tése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatvi-
teli bizottsaga elfogad

természettudomanyi és matematikai ismeretek (matema-

17

tika, fizika, mechanika) tertiletérdl 25 kredit;

gazdasagi és human ismeretek (kézgazdasagtan, jogi isme-

1

retek) tertiletérol 10 kredit;

altalanos épitémérnoki ismeretek (geolodgia, épitéanyagok,
talajmechanika, foldmtivek, alapozas, acélszerkezetek, vas-
betonszerkezetek, magasépitéstan, utak, vasutak, kornye-
zetmérnoki alapismeretek, kozmiivek, hidraulika, hidrolo-
gia, vizépités, vizgazdalkodas, geodézia, térinformatika)
vagy villamosmérndki (digitalis technika, jelek és rendsze-
rek, elektronika, elektrotechnika, méréstechnika) vagy mér-
nokinformatikus (programozas, algoritmuselmélet, kddo-
lastechnika, szoftvertechnolédgia, adatbazisok, haldzati alap-
ismeretek) vagy gépészmérnoki vagy energetikai mérnoki
vagy mechatronikai mérnoki (gépészeti informatika, hé- és
aramlastan, iranyitastechnika, energetika, épiiletenergetika,
elektrotechnikai ismeretek) vagy épitészmérnoki (épitészeti
tervezés, épiiletszerkezettan, épitészeti abrazolas, épitészeti
grafika, urbanisztika, épitésmenedzsment, épitéstechnolo-
gia, épitészet- és telepiiléstorténet, miiemlékvédelem, épité-

1

szetelmélet, tervezéselmélet) szakmai tertiletérdl 15 kredit;

informatikai szakmai ismeretek (CAD rendszerek, BIM
rendszerek, 3D modellezés, adatbazisrendszerek, vizualiza-
cios technologiak, szoftverfejlesztés) teriiletérdl 10 kredit.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a hallgatd az alapképzési tanulmanyai
alapjan legalabb 30 kredittel rendelkezzen a fenti tablazatban foglaltak szerinti 60 kre-

ditbdl.
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2.8.3. A hidnyzo kompetencidk megszerzésének modja

A mesterképzésben a 2.8.2. pontban felsorolt teriiletekrdl hidnyzo krediteket a felsd-
oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint kell
megszerezni a mesterképzéssel parhuzamosan.

2.8.4. A hianyzo kompetenciak megszerzését biztosito tantargyak

A Kari Kreditelismerési Bizottsag a hidnyzo kompetencidk megszerzését az épitdmér-
noki alapképzési szak targyainak felvételével biztositja. A targyak teljesitése a mester-
képzési targyak teljesitésével parhuzamosan lehetséges.

Kompetencidk vagy ismeretkor Teljesitésre  szolgal6  tantargy(ak) tantargynév (tantargynevek)

kédja(@)
természettudomanyi és mate- BMETEMIBsMMAT1-00 Matematika A1l
matikai ismeretek teriiletér6l 25 = BNETEMIBsSMMAT2-00 Matematika A2
kredit BMETEMIBsSMMAT3-00 Matematika A3
BMEEOTMBsFC002-00 Statika
BMEEOTMBsFC003-00 Szilardsagtan

BMEEOTMBsFC004-00

gazdasagi és human ismeretek = Epitémérnoki alapszakon kindlt gazda-

Epitémérnoki mechanika

teriiletérol 10 kredit; sag és human ismeretek targycsoport
targyai

altalanos épitémérnoki ismere- BMEEOGMBsFC001-00 Geologia

tek teriiletérdl 15 kredit; BMEEOEMBsFC003-00 Epitéanyagok és kémia
BMEEOGMBsFC002-00 Talajmechanika
BMEEOGMBsFC003-00 Foldmiivek
BMEEOGMBsFC004-00 Alapozas

BMEEOHSBsFC002-00 Acélszerkezetek I.

BMEEOHSBsFC003-00 Vasbetonszerkezetek I.

BMEEOEMBsFC002-00 Epiiletszerkezetek 1.
BMEEOUVBsFC001-00 Utak
BMEEOUVBsFC002-00 Vastti palyak
BMEEOVKBsFC001-00 Kornyezetvédelem
BMEEOVKBsFC002-00 Koézmivek
BMEEOVVBsFC001-00 Hidraulika

BMEEOVVBsFC002-00 Vizmérnoki alapismeretek

informatikai szakmai ismeretek

teriiletérdl 10 kredit.

BMEEOAFBsFC001-00
BMEEOAFBsFC002-00
BMEEOFTBsFC002-00
BMEEOFTBsFC001-00
BMEEOFTBsFC002-00
BMEEOEMBsFS008-00
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3. Kompetenciamérések

A kompetenciamérések célja, hogy a hallgatok fejlédését nyomon lehessen kovetni a
képzés teljes idOtartama alatt. Ennek érdekében harom f6 mérési pont kiilonithet6 el:

— Bemeneti (entry-level): a képzés megkezdésekor, a meglévd elSismeretek és
kompetencidk azonositdsara;
— Kozbenso6 (mid-term): a képzés soran meghatarozott idépontban, az elérehala-
das ellendrzésére;
— Kimeneti (exit-level): a képzés végén, a tanuldsi eredmények teljestilésének iga-
zolasara.

1. Tudas

Mgérési pont

Meérendo példakompetencidk

Entry-level | Alapfogalmak ismerete (pl. természettudomanyos és informatikai alapok, szakteriileti alapismeretek)
Mid-term Elméleti modellek megértése és alkalmazdsa egyszerti feladatokon
Exit-level Szakmai elméletek szintetizalisa, dsszetett rendszerek értelmezése és értékelése

2. Képesség

Meérési pont

Meérend6 példakompetencidk

Entry-level | Szovegeértés, alapvetd problémamegoldo képesség, digitdlis készségek, képességek
Mid-term Adatértelmezés, kovetkeztetés-alkotds, eszkizhaszndlat (pl. szoftverek, IKT eszkozok), alkalmazdsnak meg-
feleld technoldgidk és médszerek kivdlasztisa
Exit-level Ondll6 feladatmegoldds, elemzés, kutatdsalapii gondolkodds
3. Attitiid

Meérési pont Meérendo példakompetencidak

Entry-level | Tanuldsi motivdcio, nyitottsag az 1ij ismeretekre
Mid-term Kritikai hozzddllds, egyiittmiikodési hajlanddsdg, aktiv részvétel csoportmunkdban
Exit-level Felel6s szakmai hozzddllds, etikai érzékenység

4. Autondmia és feleldsség

Meérési pont

Meérend6 példakompetencidk

Entry-level | Alapuvetd tanulisszervezeési képességek, idogazdilkodas

Mid-term Ondll6 tanulds, feladatvdllalds csoportban

Exit-level Felelds dontéshozatal szakmai helyzetekben, dnreflexio
Modszertani javaslat

Meérési pont  Javasolt médszertan

Entry-level | Diagnosztikus tesztek, onértékeles, rovid esettanulminy
Mid-term Projektmunka, kiscsoportos feladat, szobeli prezentdcio
Exit-level Portfélio, komplex gyakorlati feladat (,,nagyprojekt”), fejlesztd értékelés, védés
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3.1. Bemeneti kompetenciameérés

1.

a képzésre felvételi vizsga teljesitésével lehet bekertilni.

3.2. Kozbenso kompetenciamérés(ek)

1.

a kozbensd kompetenciamérés(ek) célja(i): A tanulmanyi elérehaladds monito-
rozasra, visszajelzés hallgatonak és oktatonak.

a kozbensé kompetenciamérés(ek) idépontja(i): Kozbensd szintfelmérd értéke-
1és, részteljesitmény értékelés és Osszegzd teljesitményértlékelés a szorgalmi
idészakban torténhet. Ezek potlasara a potlasi héten vagy a vizsgaidészakban
keriilhet sor. Vizsga a potlasi héten (elvizsga) és a vizsgaiddszakban szervez-
heto.

a mérésre keriil6 kompetencidk leirasa: Adott targy tanulasi eredményei.

a kompetenciamérés modszertana: Irasbeli vagy szobeli értékelés, jelenléti vagy
online értékelés, tandran vagy otthon végzett feladat.

3.3. Kimeneti kompetenciamérés

1.

a kimeneti kompetenciamérés célja: A képzés tanuldsi eredményeinek ellendr-
zése és meglétének igazolasa.

a kimeneti kompetenciamérés idépontja: A képzés lezarasaul szolgald zarovizs-
gan, adott félév zardvizsga iddszakaban.

a mérésre keriil6 kompetencidk leirasa: A zadrodolgozat és zardvizsga tételek al-
tal lefedett kompetencidk.

a kompetenciamérés médszertana: Irasbeli zarévizsga dolgozat és szébeli vé-
désének értekelése, szobeli zarovizsga értékelése.
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4, Mobilitasi ablak

4.1. A mobilitasi ablak féléve vagy félévei

A képzési program a hallgatoi nemzetk6zi mobilitas tamogatdsa érdekében mobilitasi
ablakot biztosit, amely olyan félév kijelolését jelenti, ahol a hallgatok kiilfoldi részkép-
zésben vehetnek részt tigy, hogy ez nem eredményez tanulmanyi idéhosszabbitast és
nem okoz elmaraddst a mintatantervhez képest.

A mobilitasi ablak féléve: 3. félév

4.2. A mobilitasi ablakban teljesitett tantdrgyak elismerése

A BME hallgatoi részképzésen (pl. Erasmus mobilitasi program keretében) hazai és
kiilfoldi partnerintézményekben folytathatnak tanulmanyokat, ott elért eredményei-
ket az épitményinformatikai mérnoki mesterképzésen elismertethetik.

A 3. mintatantervi szemeszter mobilitdsi ablakként is jelolt, a specializacidét gondozd
tanszék megjeldl olyan intézményeket, ahol az adott szemeszterben olyan targyakat
tud felvenni a hallgatd, melyek teljesitését a Kar elfogadja; igy a hallgato képzési ideje
nem novekszik.

A specializaciot gondozo tanszék a kari honlapon félévente karbantartott lista forma-
jaban teszi kozzé a partnerintézmények altal oktatott targyakat, amelyeket teljesités
esetén a Kar automatikusan elismer.

4.3. A mobilitasi ablakra vonatkozo kiilonos rendelkezések
1. Partnerintézmény kivalasztasdra vonatkozo ajanlasok

A hallgatoé olyan partnerintézményben toltheti a mobilitasi félévét, mellyel a
karnak kétoldali megallapodasa van.

2. A kilfoldi részképzés mindségbiztositasa

A partnerintézményben a kreditek ECTS-nek megfeleltethetdk igy az elismerési
folyamat elvégezhetd.

3. Hallgatdi elégedettség vizsgalata

A mobilitasi ablak sikerességét a teljesitett és elismert kreditek rogzitésével, va-
lamint a hallgato altal kitoltott elégedettségi kérdSivvel mérjiik.

4. A kiilfoldon teljesitendd tantdrgyakra vonatkozo irdnymutatasok

Javasolt a képzés adott mintatantervi félévének megfelel$ szakmai targyak elvég-
zése 40-50%-0s tanulasi eredmény lefedéssel.

5. Egyéb informaciok
A Kar adott mintatantervi félévnek megfelel$ képzési helyeket javasol hallgatoi-
nak, ahol megfeleld targyak teljesitésével a teljes félév elismerése biztositott.
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4.4. A mobilitasi ablakban torténd zarddolgozat-készités kiilonos szabalyai

Zarodolgozat végezhetd mobilitasi ablakban, kiilfoldi partnerintézménynél. Ebben az
esetben a Diplomamunka tantargy az adott félévben a BME-n is felveendd, a kiiras
elkészitendd angol nyelven, a zarodolgozathoz hazai és kiilfoldi témavezetdt is meg
kell jelolni. A hazai és kiilfoldi témavezet6 kozosen tdmogatjak és iranyitjak a hallgato
munkéjat. A zarédolgozatot a BME Epitémérnoki Kara altal szervezett zarévizsga ke-
retében kell a BME-n megvédeni.
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5. Mikrotanusitvanyokkal 6sszefiiggo rendelkezések, modulok

5.1. A képzés moduljai

5.1.1. Epitményinformatikai mérnoki specializdcié modul

1.
2.

A modul kédja a tanulmanyi rendszerben: INAMCIT-25

A modul leirasa, célja, sajatossagai

Leiras: A modul az Epitményinformatikai mérnoki specializacié targyait tartal-
mazza.

Cél: A specializacid kiildetése az épitdipari munkafolyamatokat, az ezeket ta-
mogato digitalizacids technoldgidkat és eljarasokat atlatni, azokat fejleszteni ké-
pes mérnokok képzése. Az épitdipar az atlagosndl kevésbé digitalizalt iparag,
igy Oriasi fejlesztési potencidllal bir. A komplex épitési tevékenységekkel Ossze-
fiiggd multidiszciplinaris problémak kezelését a mérnokok szinte kizarolag
csak informatikai eszkdzokkel és megoldasokkal tudjak megoldani. Ez sszetett
ismeretanyag elsajatitasat és ennek szintetizalt, készség szinti alkalmazasat
igényli.

Sajatossag: a modul tartalmaz a képzés elvégzése szempontjabol kotelezd és va-
laszthato targyakat (jelolés *). A valaszthatd targyak 0sszegzett kreditértéke: 8
kredit. A modul 6sszegzett kreditértéke: 16 kredit

A modult felépitd tantargyak

Tantargykéd Tantargynév Kredit
BMEVIA-UMSXA052-00 Epitmény-informatikai programozas 6
BMEEOHSMSsFCI01-00 Epitc’imérnéki automatizalas, modellezés 5
BMEEOFTMsFCI02-00 BIM rendszerépités 8

A modul altal kozvetitett 6sszefoglalt kompetencidk

Tudas

— Ismeri az épitdipari digitalizacios technologiak sajatossagait.

— Ismeri az épitményinformaciés modellezés és menedzsment koncepcidit, el-
jarasait, eszkozeit, alkalmazasi teriileteit és azok fejlesztési lehetdségeit.

— Ismeri az épitdiparban alkalmazhatd szenzorhdalézatok felépitését, mikodé-
seét.

— Ismeri a vezetObeosztasban sziikséges szervezési és motivacios eszkozoket és
modszereket.

— Ismeri a szakmagyakorldshoz sziikséges jogszabalyokat, jogi kornyezetet.

— Ismeri és érti az épitéssel Osszefliggd, illetve a létesitmények tervezéséhez és
megvalositasahoz sziikséges informacios és kommunikacids technologidkat.

— Ismeri az épitési szakteriilethez kapcsolddo szakteriiletek, els6sorban a kor-
nyezetvédelmi, a mindségbiztositasi, a jogi, a kdzgazdasagi és a gazdalkodasi
szegmensek terminoldgiajat, alapjait és szempontjait.

— Miszaki rendszerek fejlesztéséhez, folyamatok automatizalashoz sziikséges
informatikai tudassal rendelkezik.
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b)

d)

Képesség

— Szakmai feladatai magas szintti ellatasa érdekében hatékonyan alkalmazza a
természettudomany és az informatika elméleteit.

— Adott feladatban képes a legcélravezetObb informatikai megoldasok kiva-
lasztasara.

- Képes egyszerii szenzorhalozat megtervezésére és telepitésére.

— Megtervezi egy épiilet, vagy létesitmény épiiletinformacidés modelljének szak-
agi részét.

— Képes Osszetett, komplex épitmények és épiiletszerkezeti elemek térbeli mo-
delljének eldallitasara.

— Alkalmazza és tovabbfejleszti a létesitmények tervezésében, épitésében és mi-
kodtetésében a kiilonféle szakagak altal haszndlatos eljarasokat, modelleket, in-
formacios technoldgiakat.

— Integralt ismereteket alkalmaz, kozremtkodik multidiszciplinaris
problémak megoldasaban.

Attittid

— Torekszik arra, hogy feladatait 6nalldan, de munkatarsaival egyeztetve vé-
gezze el.

— Torekszik arra, hogy feladatait mindenre kiterjedd figyelemmel, szak-mailag
a legmagasabb szinvonalon végezze.

— Nyitott az dnmiivelésre és Onfejlesztésre, folyamatosan koveti szakterii-letén
a nemzetkozi trendeket, fejlédési iranyokat.

— Munkadja sordn torekszik 1j megkozelitésekkel, fejlesztésekkel megol-dani a
feladatokat, ezzel is bévitve a szakmai eljardsok, modszerek korét. Tudasat
munkatdrsainak is atadja.

— Munkdja sordn betartja a vonatkozd biztonsagi, egészségvédelmi, kor-nyezet-
védelmi, illetve a min&ségbiztositasi és ellendrzési kovetelménye-ket.

— Munkavégzése soran torekszik a fenntarthatosdgra és energiahatékonysagra.
autonomia €s felel6sség

— Munkavégzése soran onalléan hoz szakmai dontéseket.

— TarstervezOkkel, munkatdrsakkal kardltve szerepet vallal 6sszetett mérnoki
problémak megoldéasaban.

— Figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai, techno-
logiai és adminisztracids valtozasokat.

— Véllalja a felelsséget dontéseiért és az iranyitdsa alatt zajlo részfolya-mato-
kért.

— Munkatarsaival és beosztottjaival korrekt egytittmiikodést alakit ki, és etikus
szakmagyakorlasra 6sztonzi Sket.
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5.1.2. Modulokhoz nem sorolt tantdargyak

Az Epitémérnoki Kar minden mesterképzésén a tantargyak tobbsége elétanulmanyok
nélkiil felvehetd és teljesithetd. Az 1. félévtdl a 3. félévig terjedd idészakban oktatott
targyak nagyobb csoportja specializacios targy, mely modulként jelenik meg (5.1.1.--
5.1.4. fejezetekben leirtaknak megfelel6en) a tantervi szerkezetben.

A specializaciokhoz nem rendelt tantargyak mindegyike (barmelyik félévben is telje-
sitendd) onallo tantargykeént kezelendd, és a tanulasi eredmény mikrotanusitvannyal
elismerhetd az aldbbi torvény alapjan.

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsdoktatasrdl, 108. § 28a. mikrotantsitvany: targy-
leirast és kreditértéket is tartalmazod olyan igazolas, amely a felsGoktatasi intézmény
valamely kurzusanak, moduljanak, részismereti vagy mikroképzésének elvégzése ré-
vén megszerzett tanuldsi eredményt igazold kozokirat.

Ezen torvény alapjan a specializdcidkhoz rendelt barmely tantargy 6nallé teljesitése
esetén is kiallithaté mikrotanusitvany.

5.2. Az egyes modulok sajatos tuddsmeérési modjai

Nem tér el.

5.3. A modulok belsé mindségbiztositisanak modja

Mikrotanusitvanyokkal elismert modulok vonatkozasaban az Eurdpai Uni6 Tandcsa-
nak az egész életen at tartd tanulast és a foglalkoztathatosagot célzé mikrotanusitva-
nyokra vonatkozo eurdpai megkozelitésrol szolo 2022/C 243/02 szamu ajanlasa hata-
rozza meg a mikroképzések céljat, kereteit és mindségbiztositasi folyamataik alapvetd
célrendszerét.

A Karon a modulok belsé mindségbiztositasa a kovetkezd szempontokra tekintettel
valdsul meg:

1) a mikrotanuasitvannyal zdrulé képzések mindségbiztositasi rendszere
0sszhangban van az ESG el6irasaival;

2) a modulok leirdsai nyilvdnosan elérhetdk;

3) a modulok fokuszpontjai jol meghatarozottak;

4) a modulok kialakitasaban részt vettek és vesznek a célcsoportok (hallga-

tok, munka-addk) képviseldi.

Az Epitémérnoki Karon a modulok egy-egy specializaciohoz kothetdk, egy-egy speci-
alizacio targyaibdl épiilnek fel. A modulok bels6 mindségbiztositasanak mddja szerve-
sen illeszkedik a kari képzés egészének mindségbiztositasi rendszerébe.

A Kar Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 19.§ (1) bekezdésének megfelel6en a Karon
Képzésfejlesztési és Mindségbiztositasi Bizottsdg (a tovabbiakban: KMB) mukodik,
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amely bizottsag az Egyetem Mindségiranyitasi Szabalyzatanak vonatkozo rendelkezé-
seivel 6sszhangban alakitja ki a kari mindségbiztositasi munkafolyamatokat.

1) A belsé mindségbiztositasi folyamatokban a mikrotanusitvannyal igazolt mo-
dulok, azok képzési egységei (tantargyai), a tanulasieredmény-csomag kialakitasa,
gondozasa megfelel az ESG képzésmiikodtetésre vonatkozd szempontjainak (lasd
ESG1.2,1.3,14,15,1.6,1.8,1.9.).

Az ESG 1.2 [Képzési programok tervezése és jovahagyasa] standardnak valo megfele-
Iés:

Kérddivekkel és személyes konzultaciokkal felmérésre kertiltek a tarsadalmi és ipari
igények, hazai és nemzetkozi partner felsGoktatasi intézmeények jo gyakorlatat is figye-
lembe véve. A képzésfejlesztésben aktivan részt vett a szak szakbizottsaga, melynek
oktatd tagjain tul ipari, kamarai és hallgatoi képviseldk is tagjai.

Az ESG 1.3 [Hallgatokozpontt tanulds, oktatas és értékelés] standardnak valo megfe-
lelés:

A képzési program a tanuldsi eredmények kozpontt elérehaladdst tdimogatja. A kime-
neti kovetelmények 4 kompetencia kategoriaban a szak, annak specializacidi és az 0sz-
szes targy szintjén meghatdrozasra kertiltek, ehhez igazodik az adott tanegység okta-
tasi modszertana és értékelési rendszere. A teljesitményértékelés modja (és idSpontja)
egy adott kompetencia-csoport ellendrzésére rendelve, azonosithatdan jelenik meg a
tantargyi adatlapokon.

Az ESG 1.4 [Hallgatoi eldmenetel, elismerés és oklevélkiadas] standardnak valo meg-
felelés:

A tantervi struktardba épitett modulok jol kovethetdek, az elétanulméanyok és a hala-
dasi rendszer egyértelmii. A kordbbi tantervben, mas hazai vagy nemzetkdzi intézmé-
nyekben vagy akar munkahelyen szerzett kompetencidk elismerésére a Kar lehetdsé-
get biztosit, az elismerési folyamatot a Kari Kreditatviteli Bizottsag koordindlja. Ko-
rabban mashol végzett tanulmanyokra épitve is teljesithetk egyes specializaciés mo-
dulok, az esetlegesen hianyzo el6tanulmanyok a a KKB eldirdsai szerint végezhetdk
el.

Az ESG 1.5 [Oktatok] standardnak vald megfelelés:

A modulok és a tantdrgyak oktatoinak oktatdsmoddszertani képzése intézményi szin-
ten tdmogatott, és a kari vezetés részérdl 0sztonzott. Tovabbképzésiik esetén mélta-
nyos munkaidObe-osztassal segiti ket a Kar.

Az ESG 1.6 [Tanuladstamogatas és hallgatdi szolgaltatasok] standardnak valé megfele-
Iés:

A Kar minden oktatdja rendelkezik fogaddoraval, melyen hallgatok személyesen fel-
kereshetik oktatoikat szakmai kérdéseikkel.

Az Epitémérnoki Karon a mobilitasi ablakoknak kijelolt félévekben féként a speciali-
zacidés modulok targyai alkotjdk a tananyagot. A mobilizacios félévek kihasznalasaval
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hallgatéink nyelvtuddsuk szintjét jelentésen emelhetik. A specializacios targyak id6-
szakaban egy kérelem benyujtasaval a szakteriilet alapos megismerését és a szakmai
identitast emelését biztositd szakkollégiumi rendszer tagjai lehetnek hallgatok.

Az ESG 1.8 [Nyilvanos informaciok] standardnak val6 megfelelés:

A Kar sajat honlapja www.epito.bme.hu a kari informatikus csoport kozremtikodésé-
vel rend-szeresen karbantartott, friss informdcidt nyujt a képzési tevékenységrol, a
képzési programokrdl. A Karon teljesithet6 modulok és azok tantargyai, kovetelmé-
nyei barki szamara elérhetdek.

Az ESG 1.9 [Programok folyamatos nyomon kovetése és iddszakos feliilvizsgalata]
standardnak val6 megfelelés:

A Kar az egyetemi koordindcioban végzett Oktatéi Munka Hallgatoi Véleményezése
télévenkénti felmérésén tul sajat felméréseket végez a képzési program, és ezen beliil
a modulok monitorozasara. Félévenként tantargy sikerességi kérddivekkel a hallgatok
részletesen véleményezik az elmult félévben teljesitett targyaikat. A Kar félévente le-
hetdséget biztosit az oktatoknak a tantargyi adatlapok feliilvizsgalatara és modosita-
sara, indokolt esetben az egyes modulok modositésra.

2) A modulok leirasai nyilvanosan elérheték az adott szak képzési programjaban az
5.1. pontban, a mintatantervi lapokon pedig listdzva a , Specializacios tantargyak” cso-
portja mutatja a modulhoz rendelt tantargyakat. Minden tantargy részletes tantargy-
leirdssal rendelkezik, ezek is nyilvanosak, barki szamara elérhetdek a kari moodle fe-
liileten.

3) A modulok fékuszpontjai azonosak a specializaci6 fokuszteriileteivel, melyek adott
szak képzési programjanak 2.1. pontjaban olvashatok.

4) A Kar Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 19.§ (1) bekezdésének megfeleléen a Ka-
ron képzési szakbizottsdgok miikodnek, amelyek aktivan kdzremtkodnek a szakok-
hoz tartozo specializaciok képzési tartalmanak Osszeallitadsaban és a képzési tevékeny-
ség monitorozasaban is.

A szakbizottsagoknak képviseldi vannak az ipar relevans tertileteirdl, és bizottsagi ta-
gokat delegal a hallgatoi képviselet is. A tantargyak altal -és ezzel Osszefiiggésben a
modulok 4al-tal- elérhet6 és fejlesztendé kompetencidk a szakbizottsagi egyeztetéseket
kovetden keriilnek meghatarozasra.

5.4. Modulokhoz nem sorolt tantargyak mindségbiztositisinak modja

Az Epitémérnoki Kar modulokhoz nem sorolt tantargyainak mikrotanusitvannyal tor-
téno elismerése koveti a modulokra vonatkozd mindségbiztositasi folyamatok rend-
szerét.

Tekintettel arra, hogy a modulokhoz sorolt targyak is teljesitheték onalloan, az alabbi
mindségbiztositasi folyamat ilyen esetben rajuk is vonatkozik.
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1) A bels6 mindségbiztositasi folyamatokban a mikrotantsitvannyal igazolt tan-
targyak gondozasa megfelel az ESG képzésmiikodtetésre vonatkozo szempontjainak
(lasd ESG1.2,1.3,1.4,1.5.,1.6,1.8,1.9.).

Az ESG 1.2 [Képzési programok tervezése és jovahagyasa] standardnak valo megfele-
Iés:

Kérddivekkel és személyes konzultaciokkal felmérésre kertiltek a tarsadalmi és ipari
igények, hazai és nemzetkozi partner felsGoktatdsi intézmények jo gyakorlata is figye-
lembe lett véve. A képzésfejlesztésben aktivan részt vett a szak szakbizottsdga, mely-
nek oktatd tagjain tul ipari, kamarai és hallgatoi képviseldk is tagjai.

Az ESG 1.3 [Hallgatokozpontua tanulds, oktatas és értékelés] standardnak valé megfe-
lelés:

A képzési program a tanuldsi eredmények kozponta elérehaladdst timogatja. A ki-
meneti kovetelmények 4 kompetencia kategdridban minden targy szintjén meghataro-
zasra kertilnek, ehhez igazodik az adott tanegység oktatdsi modszertana és értékelési
rendszere. A teljesitményértékelés mddja (és idSpontja) egy adott kompetenciacsoport
ellendrzésére rendelve jelenik meg a tantargyi adatlapokon.

Az ESG 1.4 [Hallgatoi eldmenetel, elismerés és oklevélkiadas] standardnak valo meg-
felelés:

A tantervi struktardban a tantargyak el6tanulmanyai és a haladasi rendszer egyér-
telmd. A korabbi tantervben, mas hazai vagy nemzetkozi intézményekben vagy akar
munkahelyen szerzett kompetencidk elismerésére a Kar lehetdséget biztosit, az elisme-
rési folyamatot a Kari Kreditatviteli Bizottsdg koordinadlja. Korabban mashol végzett
tanulmanyokra épitve is teljesithetdk egyes targyak.

Az ESG 1.5 [Oktatok] standardnak vald megfelelés:
A tantargyak oktatoinak oktatdsmodszertani képzése intézményi szinten tdmogatott,

és a kari vezetés részérdl 0sztonzott. Tovabbképzésiik esetén méltanyos munkaiddbe-
osztassal segiti Oket a Kar.

Az ESG 1.6 [Tanulastdmogatas és hallgatoi szolgaltatasok] standardnak valé megfele-
1és:

A Kar minden oktatoja rendelkezik fogadodraval, melyen hallgatdink személyesen fel-
kereshetik oktatoikat szakmai kérdéseikkel.

Az Epitémérnoki Karon a képzés elején tobb tantargybol tanulészoba és mentoralas
segiti a hallgatdi sikeresség novelését.

Az ESG 1.8 [Nyilvanos informaciok] standardnak val6 megfelelés:

A Kar sajat honlapja www.epito.bme.hu a kari informatikus csoport kozremakodésé-
vel rendszeresen karbantartott, friss informaciot nyujt a képzési tevékenységrol, a kép-
zési programokrol. A Karon teljesithet6 tantdrgyak kovetelményei, a teljesités fel-téte-
lei, kortilményei mindenki szdmara elérhetdek.

Az ESG 1.9 [Programok folyamatos nyomon kovetése és iddszakos feliilvizsgalatal]
standardnak val6 megfelelés:
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A Kar az egyetemi koordindcioban végzett Oktatdéi Munka Hallgatdi Véleményezése
télévenkénti felmérésén tul sajat felméréseket végez a Kar. Félévenként tantargy sike-
rességi kérddivekkel a hallgatdk részletesen véleményezik az el6z0 féléves, altaluk tel-
jesitett targyakat. A Kar félévente lehetOséget biztosit az oktatoknak a tantargyi adat-
lapok feliilvizsgalatara és mdodositasara.

2) A tantargyak nyilvanosan elérheték az adott szak képzési programjaban, minden
tantargy részletes tantargyleirassal rendelkezik (TAD-ok), ezek is nyilvdnosak, barki
szamara elérhetdek a kari moodle feliileten.

3) A targyak fokuszpontjai az egyes targy célkit(izéseinél definialtak.

4) A Kar Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata 19.§ (1) bekezdésének megfelel6en a Ka-
ron képzési szakbizottsagok mikodnek, amelyek aktivan kozremiikodnek a szak kép-
zési tartalmanak 0sszeallitdsaban és a képzési tevékenység monitorozasaban is.

A szakbizottsagoknak képvisel6i vannak az ipar relevans teriileteirdl, és bizottsagi
tagokat delegal a hallgatoi képviselet is. A tantargyak 4ltal elérhet6 és fejlesztendd

kompetencidk a szakbizottsagi egyeztetéseket kovetden keriilnek meghatadrozasra.

6. A képzés mintatanterve

6.1. A képzés mintatanterve
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Epitményinformatikai mérnoki mester szak - Epitményinformatikai mérnoki specializacié

GYENGE ELOTANULMANYI KOVETELMENY

1. tantargy | 2. tantargy

3. tantargy | targy

PARHUZAMOS
ELOKOV.

1. 2.

tan- tan-

targy

tan-
targy

AJANLOTT
ELOKOV.

tan-
targy

tan-
targy

Tantargytulajdonsagok ERGS ELOTANULMANYI KOVETELMENY

N | KRE- | NY.KRE-
Besor. Modul Tipus Tantargykod Tantargynév FELEV | EA | GYAK | LAB | ERT | DIT DIT 1.tantargy | 2.tantargy | 3. tantargy
KPZT INAMCIT-25 | KOT BMEEOAFMsFALO1-00 Numerikus mdédszerek 1]0.00!| 0.00!3.00!F 4 0
7K INAMCIT-25 | K&T BMEEOEMMSsFCI01-00 Epitmény-informéciés modellezés 112.00!| 0.00!000!F 3 3
7K INAMCIT-25 | KOT BMEEOEMMSsFCI02-00 Magasépitési szerkezetek* 11200 2.00!000!F 8 8
7K INAMCIT-25 | K&T BMEEOFTMsFCIO1-00 Epitmény-informatikai projektfeladat 2 10.00! 0.00!|a00!F 8 0
SPEC INAMCIT-25 | speckoT | BMIEEOFTMSFCI02-00 BIM rendszerépités 2/0.00| 0.00|4.00|F 5 0
7K INAMCIT-25 | K&T BMEEOFTMsFCI03-00 Komplex épitmény-informatikai projektfeladat 210.00! 0.00!2.00!F 6 0
7K INAMCIT-25 | KOT BMEEOFTMsFCI04-00 Adatbazis rendszerek* 11100 2.00!000!F 4 4
szD INAMCIT-25 | KOT BMEEOFTMSFCI05-00 ?ipbmam““ka 3/000| 200|000 F 20 18
SPEC INAMCIT-25 | SPECKBT BMEEOHSMSsFCI01-00 Epitémérnoki automatizalas, modellezés 21 1.00! 200! 000!V 5 5
7K INAMCIT-25 | KT BMEEOTMMSsFCIO1-00 Végeselem modellezés* 111.00] 200000V 4 4
KPZT INAMCIT-25 | KT BMETEMIMsSMMATM-00 | Epitémérnoki matematika MSc 111.00! 1.00l000!|E 3 3
SPEC INAMCIT-25 | SPECKBT BMEVIAUMSXA052-00 Epitmény-informatikai programozas 2 11.00! 2.00|000!F 6 6
7K INAMCIT-25 | KOT BMEVIHIMSXA061-00 Programozds* 1/2.00| 0.00|4.00]|V 8 0
SPEC INAMCIT-25 | SPECKV BMEEOAFMsFCI01-00 Geodéziai automatizalds 2+ 1.00| 2.00|0.00|F 4 4
SPEC INAMCIT-25 | SPECKV BMEEOHSMsFST02-00 Szerkezetek stabilitasa 2% 200! 1.00!0.00!v 5 5
SPEC INAMCIT-25 | SPECKV BMEEOTMMSsFST01-00 Végeselemmodszer épitémérnokoknek 2% 2.00| 1.00!0.00|v 4 4
SPEC INAMCIT-25 | SPECKV BMEGEEEMSXHVAC-01 I%pi]letgépészeti alapismeretek 2% | 4.00| 000|000 E 4 4
SPEC INAMCIT-25 | SPECKV BMEVIVEMSXA061-00 Epuletvillamossagi ismeretek 2% 1200 2.00!0.00|v 4 4
GAZDHUM | 1NAMCIT-25 | GAZDHUM BMEGT30MS02 M(iszaki folyamatok k6zgazdasagi elemzése 3%+ 200! 0.00!l0.00!F 5 )
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | PMECT35MO004 Befektetések 3**2.00| 0.000.00 | F 2 2
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | BMEGT35MO14 szamvitel, kentrolling, ado 3** | 2.00| 0.000.00  F 2 2
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | CMEGT35M411 Yénalati pénziigyek 3** | 200| 0.00|0.00|F 2 2
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | CMEGTAIMBS1 Ervelés, targyalds, el6adas 3** 200 | 0.000.00|F 3 3
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | PMECTAIMBS2 Technologiaeiméletek 3** 2,00 | 0.000.00 | F 2 2
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | DM eoT4IMO04 Mémoketika 3**2.00| 000000 F 2 2
GAZDHUM | 1NAMCIT-25 | GAZDHUM BMEGT42MN29 Fenntarthat6 tizleti modellezési gyakorlat 3%+ 200! 0.00!0.00!F 3 3
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | CMEGT42M003 Kornyezet- és er6forrasgazdasagtan 3** 200 | 0.000.00|F 2 2
GAZDHUM | 1NAMCIT-25 | GAZDHUM BMEGT42M004 A fenntarthato fejlédés gazdasagtana 3%+ 200! 0.00!0.00!F ) 5
GAZDHUM | INAMCIT25 | GAZDHUM BMEGT43MS02 Tarsadalmi és vizudlis kommunikacio 3%+ | 200 | 0.00!0.00!|E By )
GAZDHUM | 1NAMCIT-25 | GAZDHUM BMEGT43MS07 Tarsadalmi és vizualis kommunikacié 3%+ 200! 0.00!0.00!F ) 5
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | PMECT43M400 Vizudlis kommunikacio 3** 2,00 | 2.000.00 | F 4 4
GAZDHUM | 1NAMCIT-25 | GAZDHUM BMEGT52MS01 Alkalmazott vezetéspszicholdgia 3%+ 200! 0.00!0.00!F ) 5
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | CMEGTSSMNO2 Eurdpai Uni6 gazdasdgi joga 3% |2.00| 0.00|0.00|F 3 3
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | CMEGT>5MO002 Vallalati jog 3** | 2,00| 0.000.00|F 2 2
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | CMEGTSSMO05 Informaciés tarsadalom joga 3** | 2,00| 0.00|0.00|F 2 2
GAZDHUM | INAMCIT-25 | GAZDHUM | PMEGT>3M400 E-jog 3** 2,00 | 0.000.00 | F 3 3

¥, n

épitémérnoki vagy épitészmérnoki alapvégzettséggel rendelkez6 hallgatoéi csoport szamara a BMEVIHIMSXA061-00 és BMEEOFTMsFCI04-00 targyak kotelezok, egyéb alapvégzettséggel rendelkez6k szamara pedig a BMEEOEMMSsFCI02-00 és BMEEOTMMSsFCI01-00 targyak kotelezok.
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6.2. Tantdrgyi megfeleltetés a korabbi mintatantervvel

6.2.1. A(z) {mintatanterv azonosité vagy név} mintatanterv tantirgyainak megfelel-
tetése

A kreditatviteli bizottsag hatarozatanak

szama: 1/2025 Hatarozat a T2025-0s tantervi atallast tdamogatd tantargy megfe-
leltetési rendszerrdl

kelte: 2025. julius 31.
A megfeleltetés tipusai:

O megfelelés: Nincs lényeges kiilonbség van a régi és az 0j kozott. Neptunban a régi
kodu targyat kell felvenni, és az Gj kodu targy ordira kell bejarni, annak szamonkéré-
seit kell megoldani

A megfelelés: Az 1j targyban kevesebb kredit, ismeretanyag kapott helyett. Neptunban
a régi kodu targyat kell felvenni, és az 4j kddu targy ordira kell bejarni. Az Gj targy
kovetelményét meghalado tobbletfeladat teljesitése sziikséges.

B megfelelés: Az 4j targyban tobb kredit, ismeretanyag szerepel. Neptunban a régi
kodu targyat kell felvenni, és az 4ij kodu targy drdira kell bejarni. Az 0j targy kovetel-
ményeivel szemben konnyitett terheléssel (kevesebb ZH, alacsonyabb ponthatar) tel-
jesithetd a targy.

C megfelelés: A régi targy eldgazik, ezért tobb j targy orainak latogatasaval, szdmon-
kéréseinek (vagy azok egy részének) teljesitésével szerezhetd meg a régi targy ismere-
tei és kreditjei. Neptunban a régi kodu targyat kell felvenni, és az tj kodu targyak ora-
ira kell bejarni.

D megfelelés: Tobb régi targybdl lesz egy 1j, ezért tobb (legfeljebb kettd) régi targyat
is teljesit a hallgatd az 1j ordira bejarva és szamonkéréseit teljesitve.

E megfelelés: A régi targynak nincs utodtargya az 0 tantervben, a régi targy csak
egyéni tanrendben (ET) teljesitheté majd.

Kifutd { mintatanterv azonosito Uj mintatanterv egyenértékii tantargyai
vagy név } mintatanterv tantargyai
kod tantargynév kod tantargynév

BMEEOAFMB51 Numerical BMEEOAFMs- Numerikus méd- (0]
Methods FALO1-00 szerek

BMEEODHMB5K | Complex Const- BMEEOFTMs- Complex Const- o)
ruction IT project | FCI03-00 ruction IT Project

Work

BMEEODHMB5P Construction In- BMEEOFTMs- Construction In- B
formation Tech- FCIO1-00 formation Tech-
nology Engi-

neering Project
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Kifuto { mintatanterv azonosito
vagy név } mintatanterv tantargyai

BMEEODHMB-D
BMEEOEMMB-1

BMEEOEMMB61

BMEEOFTMB-1

BMEEOFTMB51

BMEEOFTMB52

BMEEOGMMB61

BMEEOHSMB51

BMEEOHSMB61

BMEEOTMMB-1

BMEEOTMMB61

BMEEPEKMB51
BMEEPEKMB61
BMEGEEENEO1

BMEGT41MB51

BMEGT41MB52

BMETE90MX63

Diploma Project

Building Const-
ructions
Constructions of
Buildings and
Structures
Database Systems

Building Informa-
tion Modelling

BIM Modelling
and Design
Numerical
Methods in Geo-
technics

Civil Engineering
Automation, Mo-
delling

Civil Engineering
Structures and
Modelling

Finite Element
Modelling

FEM for Engineers

Decision Support
Methods
Construction Ma-
nagement

HVAC Basics

Argumentation,
Negotiation,
Presentation
Technology The-
ories
Construction In-
formation Tech-
nology Mathema-
tics

BMEEOFTMs-
FCI05-00
BMEEOEMMs-
FCI02-00
kivezetésre kerl

BMEEOFTMs-
FCI04-00
BMEEOEMMs-
FCI01-00

BMEEOFTMs-
FCI02-00
BMEEOGMMs-
FST03-00

BMEEOHSMs-
FCI01-00

Megsz(inik
BMEEOTMMs-
FCI01-00
BMEEOTMMs-
FST01-00
Megsz(inik
Megsz(nik
BMEGEEEMSX-
HVAC-01
BMEGT41MB51

BMEGT41MB52

BMETE-
MIMsMMATM-00
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Uj mintatanterv egyenértékii tantargyai

nology Engi-
neering Project
Work

Master Thesis

Magasépitési szer-
kezetek

Adatbazis rend-
szerek
Epitmény-infor-
macios modelle-
zés

BIM rendszerépi-
tés

Geotechnikai nu-
merikus mddsze-
rek
Epitémérndki au-
tomatizalas, mo-
dellezés

Végeselem mo-
dellezés
Végeselemmad-
szer épitémérno-
koknek

HVAC Basics

Argumentation,
Negotiation,
Presentation
Technology The-
ories
Epit6mérndki ma-
tematika MSc

~
B A
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Kifuto { mintatanterv azonosito
vagy név } mintatanterv tantargyai

Uj mintatanterv egyenértékii tantargyai

in Buildings

VEMSXA061-00

BMEVIAUMO052 Construction In- BMEVIA- Construction In-
formation Tech- UMSXA052-00 formation Tech-
nology Program- nology Program-
ming ming

BMEVIHIA061 Programming BMEVI- Programming

HIMSXA061-00
BMEVIVEMO061 Electrical Systems | BMEVI- Electrical Systems

in Buildings

~
B A
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